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e TOPLU IS SOZLESMESI HUKUMLERININ IS
SOZLESMESI OLARAK DEVAM ETMESI

o ISVERENIN AYRICA TEMERRUDE
DUSURULMESININ GEREKMEMESI

e TOPLU IS SOZLESMESININ SURESININ SONA
ERMESINDEN SONRA DOGAN ALACAKLARA
YASAL FAIZ UYGULANACAGI

OZETI anilan toplu is soOzlesmesinin iicret ve
ikramiye Odenmesini Ongdren hiikiimleri 31.12.2004
tarihinden sonrasinda da is sozlesmesi hiikmii olarak
gecerliligini stirdiiriir. Siiresi sona eren toplu is s6zlesmesinde
ticret ve ikramiyelerin 6denecegi giinii belirleyen hiikiimler de
normatif kurallar olarak uygulanmaya devam eder. Baska bir
anlatimla Borglar Kanunun 101.maddesi uyarinca igverenin
ayrica temerriide diisliriilmesi gerekmez. Kararlagtirilan giin
O0denmeyen lcret ve ikramiye agisindan faiz hakki dogar.
Mahkemece iicret ile Ikramiye alacaklari igin ddenmesi
gereken tarihlerden itibaren kademeli olarak faize karar
verilmesi yerinde olmustur

2822 sayili Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt
Kanunun 61.maddesinde, "Toplu is sézlesmesine dayanan
eda davalarinda ifaya mahkim edilen taraf, temerriit
tarihinden itibaren, bankalarca uygulanan en yiiksek isletme
kredisi faizi lizerinden temerriit faizi 6demeye de mahkum
edilir" seklinde kurala yer verilerek uygulanmasi gereken faiz
tiirii belirtilmigtir. Toplu is sézlesmesinden dogan istekler
bakimindan sozii edilen faizin uygulanmasi yerinde ise de
toplu is s6zlesmesinin siiresinin sona ermesinin ardindan is
s6zlesmesi hiikmii olarak devam eden kurallar geregi 6denen
licret ve ikramiye bakimindan 2822 sayili Toplu Is
S6zlesmesi Grev ve Lokavt Kanunun 61. maddesinde
ongoriilen faizin uygulanmasi dogru degildir. Toplu is
sOzlesmesinin siiresinin sona erdigi 31.12.2004 tarihi sonrasi
icin davaya konu iicret farki ile ikramiye alacaklar ig
sozlesmesinden dogmakla anilan tarihten soma dogan
alacaklar bakimindan yasal faize karar verilmelidir



DAVA :Davaci, ticret, ilave tediye ve ikramiye farki alacaklariin ddetilmesine karar
verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, istegi hiikiim altina almstir.

Hiikiim siiresi i¢inde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava
dosyasi i¢in Tetkik Hakimi S.Cil tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten soma dosya incelendi, geregi
konusulup diistiniildii:

Davaci is¢i igyerinde uygulanmig olan 11, 12, 13 ve 14.donem toplu is sdzlesmesinin ilgili
hiikiimlerine gore ticretlerin 6denmedigini ileri siirerek iicret, ikramiye ve ilave tediye farki isteklerinde
bulunmustur.

Davali igveren 6demelerin toplu is sozlesmesi hiikiimlerine uygun olarak yapildigini ileri
siirerek davanin reddini savunmustur.

Mahkemece isteklerin kabuliine karar verilmistir.

Davali vekili faiz yoniinden kararm hatali oldugunu belirterek hiikkmii temyiz etmistir.

1-Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici sebeplere gore,
davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlar1 yerinde degildir.

2-.Mahkemece lcret farki ile ikramiye alacaklari igin 2822 sayili Yasanin 61. maddesinde
isletme kredilerine uygulanan en yiiksek faizin ylriitiilmesine karar verilmistir.

2822 sayil1 Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunun 6.maddesinde, "Her ne sebeple
olursa olsun sona eren toplu is sézlesmesinin hizmet akdine iligkin hiikiimleri yenisi yiiriirliige girinceye
kadar hizmet akdi hiikkmii olarak devam eder" seklinde kurala yer verilmistir. Bu durumda anilan toplu is
sOzlesmesinin iicret ve ikramiye 6denmesini 6ngoren hiikkiimleri 31.12.2004 tarihinden sonrasinda da is
sozlesmesi hiikmii olarak gecerliligini siirdiirlir. Siiresi sona eren toplu is sozlesmesinde iicret ve
ikramiyelerin ddenecegi gilinii belirleyen hiikiimler de normatif kurallar olarak uygulanmaya devam
eder. Baska bir anlatimla Bor¢lar Kanunun 101.maddesi uyarinca igverenin ayrica temerriide
diistiriilmesi gerekmez. Kararlastirilan giin 6denmeyen iicret ve ikramiye a¢isindan faiz hakki dogar.
Mahkemece iicret ile ikramiye alacaklari igin ddenmesi gereken tarihlerden itibaren kademeli olarak
faize karar verilmesi yerinde olmustur.

2822 sayili Toplu Is Sézlesmesi Grev ve Lokavt Kanunun 61.maddesinde, "Toplu is
sozlesmesine dayanan eda davalarinda ifaya mahkim edilen taraf, temerriit tarihinden itibaren,
bankalarca uygulanan en yiiksek isletme kredisi faizi lizerinden temerriit faizi demeye de mahkum
edilir" seklinde kurala yer verilerek uygulanmasi gereken faiz tiirii belirtilmistir. Toplu is
sozlesmesinden dogan istekler bakimindan sézii edilen faizin uygulanmasi yerinde ise de toplu is
sOzlesmesinin siiresinin sona ermesinin ardindan is s6zlesmesi hiikmii olarak devam eden kurallar
geregi ddenen iicret ve ikramiye bakimindan 2822 sayili Toplu Is S6zlesmesi Grev ve Lokavt Kanunun
61. maddesinde ongoériilen faizin uygulanmasi dogru degildir. Toplu is sdzlesmesinin siiresinin sona
erdigi 31.12.2004 tarihi sonrasi i¢in davaya konu {icret farki ile ikramiye alacaklar is sdzlesmesinden
dogmakla anilan tarihten soma dogan alacaklar bakimindan yasal faize karar verilmelidir. Davaci
vekilinin dava dilekgesi ekinde mahkemeye sundugu ve delil olarak dayandigi Dairemizin 07.10.2008
giin ve 2008/ 26533 E, 2008/ 25710 K. sayili karar1 da bu yonde oldugu halde mahkemece toplu is
sOzlesmesinin siiresinin sona erdigi tarihten somast i¢in de bankalarca isletme kredilerine uygulanan en
yiiksek faize karar verilmesi hatalidir. Ucret farki ile ikramiye alacaklari bakimindan 31.12.2004
tarihinden daha soma dogan miktarlar bakimindan yasal faize karar verilmek iizere kararin bozulmasi
gerekmistir.

Bankalarca isletme kredilerine uygulanan en yiiksek faize hitkmedilen bazi davalarda verilen
kararlar faiz agisindan agikca temyiz edilmediginden onanmustir.

SONUC: Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, 21.03.2011
giiniinde oybirligiyle karar verildi.



