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Tarihi: 18.07.2011

e FESIH BILDIRIMINI ALMAKTAN KACINMA

e FESIH TARIHININ DUZELEYENLERIN o
DOGRULAMASI KOSULUYLA TUTANAK TARIHINE
GORE BELIRLENECEGI

e BIR AYLIK ISE IADE DAVASI ACMA SURESININ
GECIRILMIS OLMASI

e GECERLI FESIH

OZETI 4857 sayili s Kanunu'nun 20. maddesi
uyarinca 1§ sOzlesmesinin gecgerli neden olmadan
feshedildigini ileri siiren is¢inin, fesih bildiriminin tebligi
tarihinden itibaren bir ay i¢erisinde feshin gecersizligi ve
ise iade istemi ile dava agmasi gerekir. Bu siire hak
disiiriicii siire olup, resen dikkate alinmas1 gerekir.

igsveren fesih bildiriminde bulunmus, ancak bunu
teblig etmemis olmasina ragmen, Ornegin, is¢i, isvereni
sikayet ederek fesih bildiriminin yapildig1 tarihi kesin
olarak belirleyecek bir islem yapmissa, artik bu tarihin
esas alinmasi uygun olacaktir. Bu anlamda isverenin fesih
bildiriminin tebligden imtina edildigi tutanaklarin
tutuldugu tarih, tutanak diizenleyicilerinin dogrulamasi
halinde teblig tarihi sayilacaktir. Eylemli fesih halinde
dava a¢cma siiresi, eylemli feshin yapildig1 tarihten
itibaren isler. Fesih bildirimine karsi idari itiraz yolu
Oongoren personel yonetmeligi ya da s6zlesme hiikiimleri,
dava agma siliresini kesmeyecegi gibi. is¢inin bu siire
icinde hastalig1 nedeni ile rapor almasi da bu siireyi
durdurmayacaktir.

Is sozlesmesinin Onel verilerek feshi halinde,
dava agma siiresi Onelin sona erecegi tarihte degil,
igsverenin fesih bildirimini teblig teblig ettigi tarihten
baglar

DAVA :Davaci, feshin gecersizligine ve ise iadesine karar verilmesini
istemigtir.
Yerel mahkeme, istegi hiikiim altina almistir.
Hiikiim siiresi i¢ginde daval1 avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla,
dava dosyasi i¢in Tetkik Hakimi K.Keles tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten sonra
dosya incelendi, geregi konusulup diistintldi:



Davaci isyerinin ekonomik krizden etkilendigini, siparislerde diisiisler oldugunu bu
sebeple is akdinin fesih edeceginin kendisine bildirildigini, fesih sebebinin agik ve kesin
olarak yazili sekilde gosterilmesi gerektiginin belirterek feshin gecersizliginin tespiti ve ise
iadesine karar verilmesini istemistir.

Davali1 davanin 30 giinliik hak diisiiriicii siirenin asildigini, ekonomik kriz nedeni ile is
s0zlesmesinin hakli nedenle feshedildigini belirterek davanin reddini savunmustur.

Mahkemece davanin kabuliine karar verilmistir.

Karar davali avukati tarafindan temyiz edilmistir.

4857 sayili Is Kanunu'nun 20. maddesi uyarinca is sdzlesmesinin gecerli neden
olmadan feshedildigini ileri siiren is¢inin, fesih bildiriminin tebligi tarihinden itibaren bir ay
icerisinde feshin gegersizligi ve ise iade istemi ile dava agmasi1 gerekir. Bu siire hak disiiricii
siire olup, resen dikkate alinmas1 gerekir.

isveren fesih bildiriminde bulunmus, ancak bunu teblig etmemis olmasina ragmen,
Ornegin, is¢i, isvereni sikayet ederek fesih bildiriminin yapildig1 tarihi kesin olarak
belirleyecek bir islem yapmissa, artik bu tarihin esas alinmasi uygun olacaktir. Bu anlamda
igsverenin fesih bildiriminin tebligden imtina edildigi tutanaklarin tutuldugu tarih, tutanak
diizenleyicilerinin dogrulamas1 halinde teblig tarihi sayilacaktir. Eylemli fesih halinde dava
agma siiresi, eylemli feshin yapildig: tarihten itibaren isler. Fesih bildirimine kars1 idari itiraz
yolu 6ngoéren personel yonetmeligi ya da sézlesme hiikiimleri, dava agma siiresini kesmeyecegi
gibi. is¢inin bu siire iginde hastalig1 nedeni ile rapor almasi da bu siireyi durdurmayacaktir.

Is sozlesmesinin onel verilerek feshi halinde, dava agma siiresi 6nelin sona erecegi
tarihte degil, isverenin fesih bildirimini teblig teblig ettigi tarihten baslar.

Somut uyusmazlikta davaci vekili is sodzlesmesinin fesih bildiriminin
05.03.2009 giinii davac1 isgiye teblig edildigini iddia etmis, davali isveren vekili ise is
sozlesmesinin 24.02.2009 giinii feshedilerek davaci is¢iye teblig edildigini savunmus
ve davacinin imzasini tasiyan 24.02.2009 tarihli ibraname sunmustur. S6zkonusu
ibranamede is sozlesmesinin 24.02.2009 tarihinde 4857 sayili Is Kanununun 17.
maddesi geregince isveren tarafindan feshedildigi anlasilmaktadir, isyeri kayitlart ve
hizmet cetvelinde de davacinin 24.02.2009 tarihinde isyerinden ¢ikisinin yapildig:
goriilmektedir. Yine davaci tanigi1 olarak dinlenen Unal Daglioglu kendisinin
05.03.2009 tarihinde isten g¢ikartildigint davacinin ise kendisinden Once isten
¢ikartildigini beyan etmistir.

Bu durumda dosyadaki belge ve bilgilere gore davacinin is sdzlesmesinin
24.02.2009 tarihinde fesih bildiriminin yapildigi, davanin ise 1 aylik hak diisiiriicii
siirenin bitiminden sonra 30.03.2009 tarihinde ag¢ildig1 anlasilmaktadir. Dava hak
diistiriici siire i¢inde agilmamistir. Davanin reddi yerine yazili sekilde kabulii
hatalidir.

4857 sayil1 Is Yasasinin 20/3 maddesi uyarinca Dairemizce asagidaki sekilde
karar verilmistir.

HUKUM: yukarida agiklanan gerekge ile;

1.Mahkemenin kararinin BOZULARAK ORTADAN KALDIRILMASINA.

2.Davanin REDDINE,

3. Harg pesin alindigindan yeniden alinmasina yer olmadigina,

4.Davacinin yapmis oldugu yargilama giderinin iizerinde birakilmasina,
davalinin yaptig1 35.00 TL yargilama giderinin davacidan tahsili ile davaliya
6denmesine,

5.Karar tarihinde yiriirliikte bulunan tarifeye gére 1100,00 TL iicreti vekaletin
davacidan alinarak davaliya verilmesine,

6.Pesin alinan temyiz harcinin istegi halinde davaliya iadesine.

Kesin olarak 18/07/2011 giliniinde oybirligi ile karar verildi.



