YARGITAY

9. HUKUK DAIRESI

Esas No.  2013/9138 ilgili Kanun / Madde
Karar No. 2013/27777 4857 S. isK/120
Tarihi: 01.11.2013 1475 S. isK/14

e EMEKLILIK NEDENIYLE IS
SOZLESMESININ SONA ERMES]I

e KIDEM TAZMINATI FAIZININ EMEKLILIGE
HAK KAZANDIGINI GOSTEREN BELGENIN
ISVERENE VERILDIGI TARIHTEN
BASLAYACAGI

OZETI 4857 sayih Is Kanununun 120 nci maddesi
yollamasiyla, halen yiiriirlikte bulunan 1475 sayili
Yasanin 14 {incii maddesinin onbirinci fikras1 hitkkmiine
gore, kidem tazminatinin giinlinde 6denmemesi
durumunda mevduata uygulanan en yiiksek faize karar
verilmelidir. Faiz baslangic1 fesih tarihi olmaldir. Is
sOzlegmesinin 6liim ya da diger nedenlerle son bulmasi
faiz baslangicim1 degistirmez. Ancak, yaslilik, malulliik
aylig1 ya da toptan 6deme almak i¢in igsyerinden ayrilma
halinde, is¢inin bagli bulundugu kurum ya da sandiga
basvurdugunu belgelemesi sartti. Bu halde faiz

baslangici da anilan belgenin igsverene verildigi tarihtir.
Emeklilige hak kazanma belgesi igverene bildirilmemisse,
isverence kidem tazminat1 olarak ilk taksitin 6dendigi tarih bakiye
kidem tazminat1 igin faiz baslangic1 sayilmalidir. Boyle bir taksit
O0demesi de olmadigi durumlarda faiz baglangici, davanin agildigi

ya da icra takibinin yapildig: tarihtir.

DAVA : Davaci, kidem tazminati ile yillik {icretli izin alacaklarinin
Odetilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, istegi hiikiim altina almigtir.

Hiikiim siiresi i¢inde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava
dosyas1 i¢in Tetkik Hakimi G.Deniz Camur tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten sonra dosya
incelendi, geregi konusulup diisiiniildii:

1-Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandig1 kanuni gerektirici sebeplere gore,
daval1 vekilinin agsagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlar1 yerinde degildir.

2- Yaghlik ayligina hak kazanma nedeni ile hak edilen kidem tazminatina uygulanacak faizin
baslangig¢ tarihi taraflar arasinda uyusmazIlik bulunmaktadir.

4857 sayili Is Kanununun 120 nci maddesi yollamasiyla, halen yiiriirliikte bulunan 1475
sayil1 Yasanin 14 iincii maddesinin onbirinci fikrasi hiikmiine gore, kidem tazminatinin giliniinde
0denmemesi durumunda mevduata uygulanan en yliksek faize karar verilmelidir. Faiz baslangici
fesih tarihi olmalidir. Is s6zlesmesinin 6liim ya da diger nedenlerle son bulmasi faiz baslangicini
degistirmez. Ancak, yashlik, malullik aylig1 ya da toptan 6deme almak i¢in isyerinden ayrilma
halinde, is¢inin bagli bulundugu kurum ya da sandiga bagvurdugunu belgelemesi sarttir. Bu halde
faiz baglangici da anilan belgenin igverene verildigi tarihtir.

Emeklilige hak kazanma belgesi isverene bildirilmemisse, isverence kidem tazminati olarak
ilk taksitin 6dendigi tarih bakiye kidem tazminati i¢in faiz baglangici sayilmalidir. Béyle bir taksit



O0demesi de olmadigi durumlarda faiz baslangici, davanin agildig1 ya da icra takibinin yapildigi
tarihtir.

Somut olayda, davacmin yaghilik ayligi baglandigina iligkin belgeyi davaliya verdigi
kanitlanamadigindan kidem tazminati faizinin dava tarihinden baglatilmasi gerekirken fesih
tarihinden faiz yiiriitiilmesi hatali olup, bozma sebebi ise de, bu yanlisliklarin giderilmesi yeniden
yargilamay1 gerektirmediginden hiitkmiin HMK. nun ge¢ici 3/1. maddesi yollamasi ile HUMK. nun
438/7. maddesi uyarinca diizeltilerek onanmasina karar verilmistir.

SONUC: Hiikiim fikrasindaki kidem tazminatina iligkin paragraftaki “ 31.01.2007 aktin
fesih tarihinden “ tarih ve sozciiklerinin ¢ikartilarak, yerine “ ...dava tarihi olan 23.06.2009
tarihinden” sozciiklerinin ve tarihinin yazilmasina, hiikkmiin bu sekildle DUZELTILEREK
ONANMASINA, asagida yazili temyiz giderinin temyiz edene yiikletilmesine,01.11.2013 giinlinde
oybirligiyle karar verildi.



