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® TiS YORURLUK SURESININ BITIMINDEN
SONRA YENIi BiR TiS IMZALANMADIGINDA
TARAFLARIN UCRETI IS SOZLESMESIYLE
BELIRLEYEBILECEGI

OZETI lIgyerinde son olarak yiiriirliikte olan toplu ig
sozlesmesi 15.11.2007-14.11.2009 tarihleri arasinda olup
daha sonra yeni bir TIS bagitlanmamigtir. TIS'in
yurirlikte oldugu doénem igin belirtilen soézlegme
hiikiimlerine gore {icret artiglarinin yapilmasi gerekirse
de siirenin bitiminde yeni sézlesme imzalanmadig:
siirece is soOzlesmesi hitkmii olarak gegerliligini
sturdiirdiigiinden taraflarca bireysel is soézlesmesi
imzalanmak suretiyle yeni dicretin belirlenmesi
mimkiindiir.

Dosya iginde bulunan is s6zlesmelerine gore taraflar
arasinda 01.01.2010 tarihinde ve sonraki her yil baginda
is sozlesmeleri imzalanmis ve 6denmesi gereken briit
iicretler ayr1 ayr1 belirlenmistir.

TiS'in  siiresinin  bitiminde  imzalanan s
sozlesmelerinde  belirtilen  ticretlerin  6denmesi
gerektiginden gerekirse bu yoénde ek hesap raporu
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alinmak suretiyle isteklerle ilgili hitkiim kurulmalidar.
TiS'in sona erdigi tarihten sonraya ait olan ig
sozlesmelerinin tcreti belirleyen hiikmiine itibar
etmeyen hesap raporuna gore hitkkiim kurulmasi hatals
olup bozmay1 gerektirmistir

DAVA: Taraflar arasinda goriilen dava sonucunda verilen kararin, temyizen
incelenmesi davalilar vekilleri tarafindan istenilmekle, temyiz taleplerinin stresinde
oldugu anlagildi. Dava dosyast icin Tetkik Hakimi tarafindan diizenlenen rapor
dinlendikten sonra dosya incelendi, geregi konusulup distinildu:

A) Davact Isteminin Ozeti:

Davact vekili, muvekkillerinin ... Biytksehir Belediyesine bagli ve ihale
suretiyle hizmet veren .. ... Sagltk Yatirimlart ve Isletmeciligi San. ve Tic. A.S.
unvanl sirketin Engelliler Merkezinde 01/08/2002 tarihinden itibaren sofor olarak
calistiginy, ihale ile sirketler degisse bile calisanlarin aynt kaldigini ve ara vermeden
kesintisiz c¢alismaya devam ettiklerini, ... Biytliksehir Belediyesinin asi isveren
oldugunu, isyerinin tim sorumlulugunun Buyiksehir Belediyesine ait oldugunu,
tim islemlerin Belediye talimat1 ile sirket tarafindan yapildigini, bu nedenle isyerinin
her iki davall tarafindan isletildigini ve iscilerin caligmalarinin, denetim ve
gozetimlerinin, isten c¢ikarilmalarinin, ise alinmalarinin birlikte gerceklestirildigini,
miivekkillerinin Gyesi oldugu Tiirkiye Saglik Iscileri Sendikasi'nin imzaladigi ...
15.11.2007-14.11.2009 tarihleri arasinda yirirlikte oldugunu, dcretinin 2009 yilt
Ocak ve Mayis aylarinda Is Kanunu'nun 22 ve 62. maddelerine gore
diizenlemelerine aykirt hareket edilerek dustrildiging ileri strerek, ... iicret zammi
ve Ucret farki alacagini talep etmistir.

B) Davali Cevabinin Ozeti:

Davali Saglik ... Saglik Yatirimlart ve Isletmeciligi Sosyal Hizmetler San. ve
Tic. A.S. vekili, davacinin 01/08/2002-14/11/2009 tarihleri arasinda miivekkil
sirkette ... Biyliksehir Belediyesinden ihale ile alinan degisik projeler kapsaminda
yillik belirli streli is sézlesmeleri ile ¢alistiging, is kosullarindaki degisikligin usul ve
yasaya uygun oldugunu, 07.11.2008 tarihinden itibaren davactya ... den kaynaklanan
alacaklarinin 6dendigini, .. nin 14.11.2009 tarihi itibari ile sona erdigini, 1.1.2010
tarthinde davaci ile yeni bir is sézlesmesi imzalandigini, bu sézlesme ile tcret ve
parasal haklar konusunda degisiklikler yapildigint ve karsiliklt imza altina alindigini
savunarak davanin reddini istemistir.

Davali T.C. .. wvekili, oncelikle zamanasimi itirazinda bulunduklarini,
davacinin miivekkil belediyenin iscisi olmadigini, tamamen 6zel hukuk tiizel kisisi
olan ve belediye ile hicbir hukuki bagi olmayan diger davali firmanin iscisi
oldugunu, belitli siireli is sOzlesmesi ile ¢alistirilmis olacagindan haklarini da bu
s6zlesme kapsaminda ancak kendisini ¢alistirmis olan firmadan talep edebilecegini

469



Yargitay Kararlari — Caligma ve Toplum, 2020/1

savunarak davanin reddini istemistit.

C) Yerel Mahkeme Kararinin Ozeti ve Yargilama Siireci:

Mahkemece, toplanan kanitlar ve bilirkisi raporuna dayanilarak, davanin
kismen kabuliine karar verilmistir.

D) Temyiz:

Karari davalilar temyiz etmistir.

E) Gerekge:

1-Dosyadaki yazilara, toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici
sebeplere gore, davalilarin asagidaki bendin kapsamt disinda kalan temyiz itirazlari
yerinde degildir.

2- Davacinin dcret farks alacaginin hesaplanmas: konusunda taraflar arasinda
uyusmazlhk bulunmaktadir.

Davact isci davalilarin asil isveren ve alt isveren oldugu isyerinde calismus,
acmis oldugu bu davada toplu is sézlesmesinden yararlandigi sirada sézlesmede
kararlastirlan  tcretin - 6denmedigi ve daha sonraki dénemde cretlerinin
dustriildigiint iddia ederek, ticret zammi alacagy ile tceret fark: alacagr taleplerinde
bulunmustur.

Hitkme esas alinan bilirkisi raporunda, isyerinde ... ytirtrlikte oldugu dénem
igin TIS'teki iicret artislart uygulanmak suretiyle TIS farklart belirlenmis ayrica TiS'e
gbre son olarak 6denmesi gereken dcret belirlenerek daha sonraki dénemde
Sdenen tcretler ile aradaki fark hesaplanmistur.

Isyerinde son olarak vyiiriirliikte olan toplu is sézlesmesi 15.11.2007-
14.11.2009 tarihleri arasinda olup daha sonra yeni bir TIS bagitlanmamustir. T1S'in
yurtrlikte oldugu doénem icin belirtilen sézlesme hikimlerine gore tcret
artislarinin yapilmast gerekirse de stirenin bitiminde yeni sézlesme imzalanmadigt
stirece is sOzlesmesi hikmi olarak gegerliligini sirdiirdiglinden taraflarca bireysel
is s6zlesmesi imzalanmak suretiyle yeni Gcretin belirlenmesi mimktndir.

Dosya icinde bulunan is sozlesmelerine gore taraflar arasinda 01.01.2010
tarihinde ve sonraki her yil basinda is s6zlesmeleri imzalanmis ve ddenmesi gereken
briit Gcretler ayrt ayrt belirlenmistir.

TiS'in siiresinin bitiminde imzalanan is sézlesmelerinde belirtilen ticretlerin
O6denmesi gerektiginden gerekirse bu yonde ek hesap raporu alinmak suretiyle
isteklerle ilgili hitkiim kurulmalidir. TIS'in sona erdigi tarihten sonraya ait olan is
s6zlesmelerinin Ucreti belirleyen hitkmiine itibar etmeyen hesap raporuna gore
hikiim kurulmasi hatali olup bozmay1 gerektirmistir.

F) Sonug:

Temyiz olunan kararin, yukarida yazili nedenden dolayt BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine 13.05.2019 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.
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