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22.11.2016

HAFTA TATILi ALACAGININ FAZLA CALISMA ALACAGI
ICERISINDE TALEP EDILMESI

AYRICA HAFTA TATiLi UCRETININ TALEP EDILMEDIGI
FAZLA CALISMALAR iSTENILDiIGi DURUMLARDA YEDI
GUN CALISILAN HAFTALARDA HAFTA TATILi GUNU
iciN YEDI BUCUK SAATLIK CALISMANIN FAZLA
CALISMALAR iCERIiSINDE HESAPLANABILECEGI

OZETI Diger taraftan, hikme esas alinan

bilirkisi raporunda, yedi giin calisilan haftalar
bakimindan, hafta tatili gini igin yedibuguk

saatlik galismanin da fazla calisma Ucreti alacadi
icerisinde dederlendirilerek hesaplamaya dahil
edildigi anlasilmaktadir. Her ne kadar dava
dilekgesinin talep sonucunda, ayrica hafta tatili
Ucreti talep edilmemis ise de, dilekgenin
aciklamalar kismindaki beyanlardan, calisma
karsihdl hafta tatili Ucreti alacaginin da, fazla
calisma Gcreti adi altinda talep edildigi
anlasiimaktadir. Bu halde, vyedi gin c¢alsilan
haftalar bakimindan, hafta tatili gind igin
yedibuguk saatlik calismanin hesaplamaya dahil
edilmesi sonuc itibariyle yerinde goérilmiustur.



DAVA : Taraflar arasindaki, fazla calisma Ucreti alacaginin dédetilmesi davasinin yapilan
yargilamasi sonunda; ilamda yazili sebeplerle gerceklesen miktarin faiziyle birlikte davali
... Insaat Taah. ve Turizm Tic. A.S.’den alinarak davaciya verilmesine iliskin hilkmin
siresi icinde durusmali olarak temyizen incelenmesi davali ... Insaat Taah. ve Turizm Tic.
A.S. avukatinca istenilmesi (zerine dosya incelenerek isin durusmaya tabi oldugu
anlasilmis ve durusma igin 22.11.2016 Sali gini tayin edilerek taraflara cagr kagidi
gonderilmisti. Durusma gini davali ... Insaat Taah. ve Turizm Tic. A.S. adina vekili
Avukat ... ve davali ... isletmesi Genel Midirligi adina Avukat ... ile davaci adina vekili
Avukat ... geldiler. Durusmaya baglanarak hazir bulunan avukatlarin sézIi agiklamalari
dinlendikten sonra durusmaya son verilerek Tetkik Hakimi ... tarafindan diizenlenen
rapor sunuldu, dosya incelendi, geregi konusulup disuntldi:

Davaci vekili, mavekkili iscinin fazla calisma Ucreti alacaginin hikim altina alinmasini
talep etmistir.

Davalilar vekilleri, davanin reddini savunmustur.

Mahkemece, toplanan deliller ve bilirkisi raporuna dayanilarak, davali ... Isletmesi Genel
Madarlaga bakimindan davanin reddine, diger davali bakimindan ise davanin kismen
kabulline karar verilmistir.

Karari, davali ... Insaat Taah. ve Turizm Tic. A.S. vekili temyiz etmistir.
1-Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandidi kanuni gerektirici sebeplere
gore, davali ... Insaat Taah. ve Turizm Tic. A.S.'nin asadidaki bendin kapsami disinda

kalan temyiz itirazlarn yerinde degildir.

2-4857 sayili Is Kanunu’nun 66/f. maddesinde, “Demiryollari, karayollan ve képrilerin
yapilmasi, korunmasi ya da onarim ve tadili gibi, iscilerin yerlesim yerlerinden uzak bir
mesafede bulunan isyerlerine hep birlikte getirilip gotiirilmeleri gereken her tirli islerde
bunlarin toplu ve dizenli bir sekilde gotirilip getirilmeleri esnasinda gegen stireler”
iscinin glnlik calisma slresinden sayilmistir.

Somut uyusmazlikta, hikme esas alinan bilirkisi raporunda, 4857 sayili Kanun’un 66/f.
maddesi de nazara alinarak, haftalik fazla calisma siresinin belirlenmesinde, bir hafta
haftanin yedi glini, takip eden hafta ise haftanin alti ginit olmak lzere, ginlik calisma
sliresinin 06:30-19:30 saatleri arasinda oldugu esas alinmistir. Ne var ki, tanik beyanlari,
4857 sayili Kanunu'nun 66/f. maddesi uyarinca yolda gecen siirelerin belirlenmesi
bakimindan netlik arz etmemektedir. Bu halde, taniklarin beyanlarina yeniden
basvurularak bu yon aydinlatilmali ve neticeye gore fazla galisma Ucreti alacagi yeniden
degerlendirilmelidir.

Diger taraftan, hiikme esas alinan bilirkisi raporunda, yedi glin galisilan haftalar
bakimindan, hafta tatili giinG icin yedibucuk saatlik calismanin da fazla calisma Ucreti
alacagi icerisinde dederlendirilerek hesaplamaya dahil edildigi anlasilmaktadir. Her ne
kadar dava dilekgesinin talep sonucunda, ayrica hafta tatili lcreti talep edilmemis ise de,
dilekgenin aciklamalar kismindaki beyanlardan, calisma karsiligi hafta tatili Gcreti
alacaginin da, fazla calisma Ucreti adi altinda talep edildigi anlasiimaktadir. Bu halde, yedi
glin galisilan haftalar bakimindan, hafta tatili glini igin yedibuguk saatlik galismanin
hesaplamaya dahil edilmesi sonug itibariyle yerinde goérilmiustur.

SONUGC: Temyiz olunan kararin yukarida yazil sebepten BOZULMASINA, davali ... ingaat
Taah. ve Turizm Tic. A.S. yararina takdir edilen 1.350,00 TL durusma vekalet lcretinin
davaciya yukletilmesine, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
22.11.2016 glintinde oybirligiyle karar verildi.



