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e FAZLA CALISMA
o FAZLA CALISMADAN HAKKANIYET INDIRIMI
YAPILMASININ GEREKMESI

OZETI Fazla calisma miktarlarinin uzun bir siire icin
hesaplanmasi ve tanik beyanlar ile ispat1 halinde Yargitay'ca
hakkaniyet indirimi yapilmasi gerektigi istikrarli bir
uygulama halini almistir. Zira uzun siire ara vermeksizin izin
kullanmaksizin fazla ¢alisma yapilmasi hayatin olagan
akigina aykiridir.

Taraflar arasinda goriilen dava sonucunda verilen hitkmiin, Yargitayca incelenmesi taraf vekillerince
istenilmekle, temyiz isteginin siiresinde oldugu anlasildi. Dosya incelendi, geregi goriisiildii:

1-Dosyadaki yazilara, hiikkmiin Dairemizce de benimsenmis bulunan yasal ve hukuksal
gerekeeleriyle dayandigi maddi delillere ve 6zellikle bu delillerin takdirinde bir isabetsizlik goriilmemesine
gore davacinin tiim ve davalinin asagidaki bendin kapsami diginda kalan temyiz itirazlarinin reddine,

2-Davaci, davali firmaya ait isyerinde 11.9.2003'den itibaren garson olarak ¢alismaya basladigini, is
akdinin haksiz sekilde davali tarafindan 26.8.2007 giinii feshedildigini bildirerek kidem ve ihbar tazminati ile
fazla mesai, hafta tatili ve eksik 6denen iicret alacaklarinin tahsilini istemistir.

Davali cevabinda, davacinin is yerinin eklentisi olan lojmanda bagka bir isciye kiifiir ederek
satagmas1 ve olayin biiyliyerek kavgaya donilismesi lizerine is akdinin hakli olarak feshedildigini bildirerek
davanin reddini savunmustur.

Mahkemece davacinin personel lojmaninda bagka bir is¢iyle kavga edip yumruklagmasi nedeniyle
is akdinin igverence hakli nedenle feshedildigi gerekgesiyle kidem ve ihbar tazminati talebinin reddine,
hafta tatili alacaginin ispatlanamamasi nedeniyle reddine, fazla ¢aligma {icreti ile {icret alacaginin kismen
kabuliine karar verilmistir.

Mahkemece tanik beyanlar1 gozetilerek bilirkisi tarafindan hesaplanan fazla ¢alisma iicreti hiikiim
altina alinmugtir.

Fazla ¢aligma miktarlarinin uzun bir siire i¢in hesaplanmasi ve tanik beyanlari ile ispati halinde
Yargitay'ca hakkaniyet indirimi yapilmasi gerektigi istikrarli bir uygulama halini almistir. Zira uzun siire ara
vermeksizin izin kullanmaksizin fazla ¢aligma yapilmasi hayatin olagan akisina aykiridir.

Somut olayda, bilirkigi tarafindan hesaplanan fazla g¢aligma alacagindan hakkaniyet indirimi
yapilmaksizin hesaplanan miktarin aynen tahsiline karar verilmis olmasi hatali olup bozma nedenidir.

SONUC; Temyiz olunan kararin yukarida agiklanan nedenle BOZULMASINA, pesin alinan harcin
istek halinde davaliya iadesine, asagida yazili temyiz harcinin davaciya yiikletilmesine, 30.1.2014 giiniinde
oybirligiyle karar verildi.



