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® SENDIKADAN ISTiFA EDEN BIR ISCIYE
ISTEN ATILAN ISCININ DARP UYGULA-
DIGININ KANITLANAMAMIS OLMASI

e SENDIKAL NEDENIN KANITLANAMAMASI
® GECERSIZ FESIH

OZETI: Davacinin i  sozlesmesi  sendika
tiyeliginden g¢ekilen bir igciye karg1 fiili taarruz ve
tehditte bulundugu gerekgesi ile feshedilmigtir.
Dosya igerigine gore davacinin sendikadan istifa
eden bir igciye karsi tehdit, darp ve hakarette
bulundugu davali isverence kanitlanmis degildir. Bu
nedenle, mahkemece feshin gegerli nedene
dayanmadigi sonucuna varilmig olmasi isabetlidir.
Ote yandan, davaci feshin sendikal nedene
dayandigim1 iddia etmis olup, mahkemece iddia
dogrultusunda karar verilmis ise de, feshin sendikal
nedene dayandig1 davaci igci tarafindan yeterli
delillerle ispatlanmamigtir. Dinlenen davaci taniklari
bu konuda sadece tahminlerini belirtmislerdir. Béyle
olunca, feshin sendikal nedene dayandiginin kabulii
ile ige baglatmama tazminatinin davacimin bir yillik
licret tutari olarak belirlenmis olmasi hatalidur.

DAVA; Davaci, feshin gegersizlifine ve ise iadesine karar verilmesini
istemistir

Yerel mahkeme, istegi kismen hitkiim altina almistir.

Hikim suresi icinde davali avukatt tarafindan temyiz edilmis olmakla
dosya incelendi, geregi konusulup disuntldi:

Davact is¢i, is sOzlesmesinin isverence sendikal nedenlerle feshedildigini
ileri sirerek feshin gecersizligine ve ise iadesine karar verilmesini, ise
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baslatilmama halinde 6denmesi gereken tazminat ile bosta gegen siire Ucretinin
belitlenmesini istemistir.

Davali igveren, davacinin mesai arkadast Erdal Agcatag'a karst fiili taarruz
ve tehditte bulunmast nedeni ile is s6zlesmesinin Is Kanunu'nun 25/11-d maddesi
uyarinca siresinde hakli olarak feshedildigini, feshin sendikal nedene
dayanmadigini belirterek davanin reddine karar verilmesi gerektigini savunmustur.

Mahkemece olay gint davacinin tartismaya katilmadigi, Nilgtin Develi'ye
vurmamast i¢cin Erdal Agcatag'in elini tuttugu, tartismanin taraflarindan olan Erdal
Agcatas'in is sozlesmesinin feshedilmemesine ragmen davacinin is sézlesmesinin
feshedildigi ve bu olayin bahane gOsterilerek sendikal faaliyetlerde bulunmast
nedeniyle davacinin is sézlesmesinin feshedildigi sonucuna varilarak davacinin ise
iade isteginin kabuliine karar verilmistir.

Davacinin is soézlesmesi sendika tyeliginden ¢ekilen bir isciye karsi fiili
taarruz ve tehditte bulundugu gerekeesi ile feshedilmistir. Dosya igerigine gbre
davacinin sendikadan istifa eden bir isciye karst tehdit, darp ve hakarette
bulundugu davali isverence kanitlanmis degildir. Bu nedenle, mahkemece feshin
gecerli nedene dayanmadigt sonucuna varlmis olmast isabetlidir. Ote yandan,
davact feshin sendikal nedene dayandigini iddia etmis olup, mahkemece iddia
dogrultusunda karar verilmis ise de, feshin sendikal nedene dayandigr davact isci
tarafindan yeterli delillerle ispatlanmamustir. Dinlenen davact taniklari bu konuda
sadece tahminlerini belirtmislerdir. Béyle olunca, feshin sendikal nedene
dayandiginin kabuld ile ise baglatmama tazminatinin davaciin bir yillik Gcret
tutan olarak belirlenmis olmast hatalidit.

Belirtilen nedenlerle, 4857 sayii is Kanunun 20.maddesinin 3.fikras:
uyarinca, hiikmiin bozulmak suretiyle ortadan kaldirilmast ve asagidaki gibi karar
verilmesi gerekmistit.

HUKUM: Yukarida belirtilen nedenletle;

I-)Tokat Is Mahkemesinin 2.11.2006 giin ve 1863-1100 sayili kararmin
bozularak ortadan kaldirilmasina,

2-)isverence yapilan feshin gegersizligine ve davacinin ise iadesine,

3-)Davacinin yasal siirede ise bagvurmasina ragmen, isverenin siiresi icinde
ise baglatmamast halinde 6denmesi gereken tazminat miktarinin fesih nedeni ve
kidemi dikkate alinarak 4 aylik ticreti olarak belirlenmesine,

4-)Davacinin ise iade icin igverene siiresi icinde bagvurmast halinde hak
kazanilacak olan ve kararin kesinlesmesine kadar en ¢ok dort aylik tcret ve diger
haklarinin davactya 6denmesi gerektiginin belirlenmesine,

Davacinin ise baglatilmast halinde varsa 6denen ihbar ve kidem
tazminatinin bu alacaktan mahsubuna,

5-)Har¢ pesin alindigindan yeniden alinmasina yer olmadigina,

6-)Davaci vekille temsil edildiginden, karar tarihinde yurirlikte olan
tarifeye gore 450. YTL vekalet ticretinin davalidan alinip davaciya verilmesine,
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7-)Davaci tarafindan yapilan (32.20) YTL yargilama giderinin davalidan
alinip davactya verilmesine, davalinin yapugt yargillama giderinin tzerinde
birakilmasina,

8-)Pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, kesin olarak,
11.6.2007 tarihinde oybitligiyle karar verildi.
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