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® SEKTORDE YASANAN KRiZ
® ISLETMEYI ETKILEYEN OBJEKTIF NEDEN
® GECERLI FESIH

OZETI: Ekim 2005 ayinda 6zellikle davali igyerinin
bulundugu boélgede kus gribi vakas1 yagandigi, daval
isletmenin hizmet verdigi beyaz et sektoriinde bu
olay sonrasi, iiretimi yapilan yumurta ve civcivde itlaf
galigmalar1 yasandigi, bu kriz sonrasi igverenin
hayvan kesiminde %25, hayvan agithginda %30
civarlarinda azalma oldugu, buna paralel olarak
iiretilen mallarin fiyatlarinda da 6nemli 6lgide
azalmalar oldugu, igverenin ekonomik olarak
etkilendigi, igverenin bu kriz sonrasi 6ncelikle
ticretsiz izin uygulamasina gegctigi, ancak ekonomik
krizin devam etmesi nedeni ile istihdam edilen
iscilerden %10’una tekabiil eden oranda is¢i ¢ikarma
yoluna gittigi anlagilmaktadir. Kus gribi sonrasi,
iretimde, fiyatlarda ve satiglarda azalma, igletmeyi ve
igyerini etkileyen objektif nedenlerdir. Bu objektif
nedenler sonunda feshin zorunlu hale geldigi sabittir.
Krizin  etkileri alman  bilitkisi raporu ile
belitlenmistir. Is sézlesmesinin feshi, isetmeden ve

igyerinden kaynaklanan gecerli nedene
dayanmaktadir. Davanin reddi yerine yazili sekilde
kabulii hatalidar.

DAVA; Davacy, is sézlesmesinin gecetli neden olmadan fesih edildigini
belirterek feshin gecersizligine ve ise iadesine karar verilmesini istemistir
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Mahkemece, davanin kabuline karar verilmistir. Hukim stresi icinde
davalt avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi
konusulup disinildui:

Is sozlesmesinin davali isveren tarafindan gecerli neden olmadan ve
sendikal nedenle feshedildigini belirten davact is¢i, feshin gegersizlifine ve ise
iadesine karar verilmesini talep etmistir.

Davali igveren vekili, feshin isletme gereklerine dayandigini, sendikal neden
bulunmadigini, davacinin Uretim temizligi elemani olarak gérev yaptiginy,
07.10.2005 tarihinde Manyas ilcesinde kus gribi goérildiginin belirtilmesi Gzerine
yurt ¢capinda panik yasandigini ve tavuk satislarinin yiizde 10 kadar dustigind, bu
kriz neticesinde devletce 6nlemler alindig1 ve etkilenen firmalart devlet borglarinin
erteledigini, isvereninde etkilendigini ve kapasitesini digtirdiglng, isci c¢tkarma
yerine 6nce 2 ay ucretsiz izin uygulamasi baslatddigini, Kurumlara toplu isci
ctkarilacaginin  Onceden bildirildigini, 6nlemler alindigini, davactya ihtiyag¢
olmadigr halde isthdaminin 6nce saglandigini, davacinin  dcretsiz  izin
uygulamasini kabul etmedigini, feshin kaginilmaz kidigini, davaciun ise iade
davast acarken, kidem ve ihbar tazminatinin tahsili amact ile ilamsiz icra takibi
yaptgini, kotl niyetli oldugunu, ayni zamanda kotd niyetli olarak isyeri
yoneticileri hakkinda su¢ duyurusunda bulundugunu, sektérde yasanan kriz
nedeni ile is s6zlesmesinin feshedildigini, davanin reddi gerektigini savunmustur.

Mahkemece, davali igverenin 2005 yili ekim ayinda patlak veren kus gribi
vakast nedeni ile faaliyet alant olan beyaz et sektoriindeki krizi 6ne stirerek, davact
ve akabinde ¢ok iscinin is s6zlesmelerini feshettigi, ancak krizin etkilerinin tam
anlamt ile belirlenmeden ¢tkarma yoluna gidildigi, her ne kadar tcretsiz izin
uygulamasina gittigi savunulmus ise de tcretsiz izne gonderilen iscilerin de izin
dontsi is sozlesmelerinin feshedildigi, isyerinde faaliyetin devam ettigi, feshin
son care olmast ilkesine uyulmadigy, ileri strtlen fesih nedeninin inandirict
olmadigi, davacinin kidemi ve daha 6nceki emsal kararlar dikkate alindiginda ise
iade ve tazminat talebinin kabulii gerektigi gerekeesi ile davanin kabuliine karar
verilmistir.

4857 Sayih Is Kanunu'nun 18. maddesinde is sézlesmesinin isveren
tarafindan isletmenin, isyerinin ve isin gereklerinden kaynaklanan gecerli bir
sebebe dayanilarak feshedilebilecegi diizenlenmistir. Isletmeyi veya isyerini
etkileyen objektif nedenlerle ortaya ctkan isglicii fazlaligi sonucunda, is¢inin
isyerinde calisma olanagt ortadan kalkmus ise fesih icin gegerli bir sebebin
varligindan s6z edilir. Isveren amag ve icerigini beliflemekte serbest oldugu
isletmesel kararlar alabilir. Ancak, isletmesel karar sonucunda, tedbir olarak
dusstintilen feshin zorunlu hale gelmis olmas1 gerekir.

Dosya icerigine ve kesif sonrast alinan bilirkisi raporuna gore, Ekim 2005
ayinda Ozellikle davali isyerinin bulundugu boélgede kus gribi vakast yasandig,
davali isletmenin hizmet verdigi beyaz et sektoriinde bu olay sonrasi, tretimi
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yapilan yumurta ve civcivde itlaf calismalart yasandigi, bu kriz sonrasi isverenin
hayvan kesiminde %25, hayvan agirliginda %30 civarlarinda azalma oldugu, buna
paralel olarak tretilen mallarin fiyatlarinda da 6nemli Slciide azalmalar oldugu,
isverenin ekonomik olarak etkilendigi, isverenin bu kriz sonras: 6ncelikle ticretsiz
izin uygulamasina gectigi, ancak ekonomik krizin devam etmesi nedeni ile
istthdam edilen iscilerden %10'una tekabiil eden oranda isci ¢itkarma yoluna gittigi
anlasilmaktadir. Kus gribi sonrasi, dretimde, fiyatlarda ve satislarda azalma,
isletmeyi ve isyerini etkileyen objektif nedenlerdir. Bu objektif nedenler sonunda
feshin zorunlu hale geldigi sabittir. Krizin etkileri almnan bilirkisi raporu ile
belirlenmistir. Ts sézlesmesinin feshi, isetmeden ve isyerinden kaynaklanan gecerli
nedene dayanmaktadir. Davanin reddi yerine yazili sekilde kabulii hatalidir.

4857 sayili Is Yasasnin 20/3 maddesi uyarinca Dairemizce asagidaki
sekilde karar verilmistir.

SONUC: Yukarda actklanan gerekee ile;

1. Mahkemenin kararinin BOZULARAK ORTADAN KALDIRILMASINA,

2. Davanin REDDINE,

3. Harg pesin alindigindan yeniden alinmasina yer olmadigina,

4. Davacinin yapmis oldugu yargilama giderinin Uzerinde birakilmasina,
davalinin yaptigi 35.00-YTL yargilama giderinin davacidan tahsili ile davaliya
6denmesine,

5. Karar tarihinde yurirlikte bulunan tarifeye gbre 450-YTL dcreti
vekaletin davacidan alinarak davaliya verilmesine,

6. Pesin alnan temyiz harcinin istegi halinde davaliya iadesine, Kesin
olarak 16.04.2007 giiniinde oybirligi ile karar verildi.
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