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® iS KOSULLARINDA ESASLI DEGISIKLIK

® iSCININ DEGIiSIKLiGi KABUL ETMEMESI
® HAKSIZ FESIiH

® iIHBAR TAZMINATI

OZETI: Davacinin ig akdi igverence devamsizlik
nedeniyle feshedildigi iddia edilmis ise de ise devam
foytinde biiroya geldigi belirtildiginden isginin
devamsizlik yaptigindan s6z edilemez. Bu durumda
Is Kanununun 22. maddesi uyarinca galigma
kosullarimin  agirlagtirilmasini - kabul  etmeyen
davacinin ig sozlesmesinin igverence feshi hakli
kabul edilemeyeceginden ihbar tazminat1 talebinin
kabulii yerine reddi hatalidir.

DAVA: Davaci, kidem, ihbar tazminati, Gcret, yulik izin, fazla mesai tcreti
ve genel tatil paralarinin 6detilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, istegi kismen hitkiim altina almistir.

Hikim stiresi icinde taraflar avukatlarinca temyiz edilmis olmakla dosya
incelendi, geregi konusulup distntldii:

1. Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni
gerektirici sebeplere gore, taraflarin asagidaki bendlerin kapsami disindaki temyiz
itirazlar1 yerinde degildi.

2. Davacinin ise baslama tarihi 15.5.1996 oldugu halde 1996 yilinin
calisilan giinleri SSK prim cetvelinde goérilmedigi icin kidem tazminati hesabinda
nazara alinmamast hatalidir.

3. Davacinin iy akdi isverence devamsizlik nedeniyle feshedildigi iddia
edilmis ise de ise devam fOyiinde biroya geldigi belirtildiginden iscinin
devamsizlik yaptigindan soz edilemez. Bu durumda Is Kanununun 22.maddesi
uyarinca ¢alisma kosullarinin  agirlastirilmasint kabul etmeyen davacinin i
s6zlesmesinin isverence feshi hakli kabul edilemeyeceginden ihbar tazminati
talebinin kabuli yerine reddi hatalidir.
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4. Fazla mesai konusunda taniklara sorulup ayrintili arastirma yapilmadan
bilirkisinin glinde iki saat fazla mesai yaptig1 farz edilerek hesaplamada bulunan
raporuna itibar edilerek hitkiim kurulmasi hatalidir.

SONUC: Temyiz olunan kararin  yukarida  yazili  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
13.9.2005 giintinde oybirligi ile karar verildi.
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