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® SAVUNMASI ALINMADAN ALT ISVEREN
ISCISININ VERIMSIZLIGI NEDENIYLE I$
SOZLESMESININ SONA ERDIRILMESI

® GECERSIZ FESIH

OZETI: Davaci igginin is sbzlesmesi alt igveren
tarafindan verimsizlik nedenine dayali olarak
feshedilmis ancak savunmasi alinmamigtir. 4857
sayih Is Kanununun 19. maddesine gére, igginin
savunmasi1 alinmadan is sézlesmesi davranigi ve
verimsizligi nedenlerine bagh olarak feshedilemez.
Mahkemece ise aide isteginin kabulii yerine yazih
sekilde reddine karar verilmesi hatali olmustur.

DAVA: Davaci, is sozlesmesinin gegerli neden olmadan feshedildigini
belirterek feshin gegersizligine ve ise iadesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, davay: reddetmistir.

Hikim stiresi icinde davact avukatt tarafindan temyiz edilmis olmakla
dosya incelendi, geregi konusulup disintldi

Davact isci, is sozlesmesinin gecerli sebep olmadan feshedildigini ileri
strerek feshin gecersizliginin tespiti ile ise iadesine karar verilmesini, isverence ise
baslatilmamas: durumunda tazminat ile bosta gegen siire ticreti ve diger haklarinin
hikiim altina alinmasini talep etmistir.

Davali isveren ise iade davacinin bir aylik hak digtrict stresi icinde
acilmadigini belirterek davanin reddine karar verilmesi gerektigini savunmustur.

Mahkemece, feshin 16.6.2006 tarihinde bildirildigi ve davanin bir aylik hak
dustiriict siiresi icinde acilmadigt gerekeesiyle davanin reddine karar verilmistir.

Dosya i¢inde bulunan fesih yazisinin tst kisminda 16.6.2006 tarihi yazili ise
de, davacinin is s6zlesmesinin 19.6.20006 tarihi itibariyla feshedildigi bildirilmistir,
isciye tebligini iceren boliimde ise davacinin imzast bulunmakla birlikte tatih yazili
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degildir. Fesih tarihi konusunda tereddit doguran bu gibi hallerde isci lehine
yoruma gidilmelidir. Davacinin is sézlesmesinin 19.6.2006 tarihinde feshedildigi
sonucuna varilmalidir. B6yle olunca davanin siiresinde agildiginin kabulii gerekir.

Davact iscinin is sbzlesmesi alt isveren tarafindan verimsizlik nedenine
dayali olarak feshedilmis ancak savunmast alinmamustir. 4857 sayth Is Kanununun
19. maddesine gore, is¢inin savunmast alinmadan is sozlesmesi davranist ve
verimsizligi nedenlerine baglt olarak feshedilemez. Mahkemece ise aide isteginin
kabulii yerine yazili sekilde reddine karar verilmesi hatali olmustur.

Belirtilen nedenlerle, 4857 sayili Is Kanunun 20.maddesinin 3.fikrast
uyarinca, hiikmiin bozulmak suretiyle ortadan kaldirilmast ve asagidaki gibi karar
verilmesi gerekmistit.

HUKUM: Yukarida belirtilen nedenlerle;

1) Istanbul 4.Is Mahkemesinin 1.11.2006 tarih 615- 846 sayili kararinin
bozularak ortadan kaldirilmasina,

2-) Davali igverence yapilan feshin gecersizligine ve davacinin davali RGS
Guvenlik Anonim Sirketine ait dava konusu isyerindeki isine iadesine,

3-) Davacinin siresi icerisinde basvurusuna ragmen isverence ise
baslatilmamas: halinde 6denmesi gereken tazminat miktarinin davacinin 4 aylk
Gcret tutan olarak davalilardan miustereken ve miiteselsilen tahsili gerektiginin
belirlenmesine,

4-) Davacinin siresi icinde bagvurmast halinde kararin kesinlesmesine
kadar en ¢ok 4 aylk Ucret ve diger haklarinin davalilardan mistereken ve
miiteselsilen tahsili ile davactya 6denmesi gerektiginin tespitine,

5-) Harg pesin alindigindan yeniden alinmasina yer olmadigina,

6-) Davact kendisini vekille temsil ettirdiginden karar tarihinde yurtrlikte
buluna; Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca 450.YTL vekalet iicretinin
davalilardan alinarak davactya 6denmesine,

7-) Davaci tarafindan yapilan (46.90)YTL yargilama giderinin davaldarda:
alinarak davactya 6denmesine,

8-) Temyiz harcinin istegi halinde ilgilisine iadesine, kesin olarak 20.2.2006
tarihinde oybirligi ile karar verildi.
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