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® iS BiTiMi NEDENIYLE FESIH
® KIDEM IHBAR TAZMINATI

OZETI: Davalinin da cevap layihasinda taraflar
arasindaki ig s6ézlesmenin is bitimi nedeniyle sona
erdigi de vurgulanmaktadir.Bu durumda davaci
kidem ve ihbar tazminatini hak eder.Mahkemenin
yazihh gerekge ile bu alacaklarin reddine karar
verilmesi gerekirken yazili sekilde hiikiim tesisi
bozmay1 gerektirmigtir.

DAVA: Davaci, kidem tazminati, ihbar tazminati, fazla mesai, hafta tatili,
genel tatil ve yillik izin dcreti alacaklarinin 6detilmesine karar verilmesini
istemistir.

Yerel mahkeme, istegi kismen hitkiim altina almistir. Hikiim siiresi icinde
davact avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi
konusulup disinuildi.

Davact davaliya ait yurt disinda ingaatin fayans ddseme isinde 15.7.1999
tarthinden itibaren calismaya basladigt, bu calismasinin 18.9.2001 tarihine kadar
stirdiigti anlasilmaktadir. Oncelikle belirtmek gerekir ki davacinin belirsiz siireli is
akdi ile calistig1 anlagilmaktadir.Davaci is akdinin isverence haksiz feshedildigini
iddia etmis, davalt isveren ise cevap dilek¢esinde davact is¢inin is bitimi nedeniyle
isten ayrildigini savunmustur.Ayrica isten ayrilirken 18.9.2001 tarihinde ibraname
verdigini belirtmistir. Dosya icerisinde bulunan "ibraname" bashg altndaki
bélgede ise giris tarihi belirtilmemis ancak e tarihinden "bagka alacagi
yoktur" ifadesi kullamlmistir. Davacinin diger alacaklart mahkemece kabul
edilmistir. Davalim temyiz etmedigi de géz6ntne alindiginda genel ifadelere yer
verilen ibranameye deger verilemez.
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Davact da Turkiye'ye donus bileti almak icin isverence bu ibranamenin
alindigini, gercekte is bitimi nedeniyle is akdinin sona erdirildigini savunmustur.

Davact iscinin yapugt is fayans isidir. Bu olgu taraflar arasinda
tartismastzdir.Fayans isinin bitimi de taraflarca kabul edilmektedir. Davalinin da
cevap layihasinda taraflar arasindaki is s6zlesmenin is bitimi nedeniyle sona erdigi
de vurgulanmaktadir.Bu durumda davact kidem ve ihbar tazminatini hak
eder.Mahkemenin yazili gerekce ile bu alacaklarin reddine karar verilmesi
gerekirken yazili sekilde hiikiim tesisi bozmay1 gerektirmistir.

SONUGC: Temyiz olunan  kararin  yukarda  yazii  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin  istek halinde ilgiliye
iadesine,20.12.2006 giiniinde oybitligiyle karar verildi.
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