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 UZUN SÜRELİ RAPOR 
 İHBAR ÖNELLERİNE ALTI HAFTA 
EKLENEN SÜRENİN KIDEMDEN SAYILACAĞI 
 
ÖZETİ: Davacının oldukça uzun bir süre raporlu 
olduğu anlaşılmaktadır. Dairemizin istikrar kazanan 
görüşüne göre raporlu geçen dönemde ihbar önel 
süresine 6 hafta eklenmesi suretiyle bulunacak süre 
kıdem süresi hesabında nazara alınmalı, buna göre 
davacının kıdem tazminatı alacağı belirlenmeli ve 
sonucuna göre hüküm kurulmalıdır. 
 

DAVA: Davacı, kıdem tazminatı, yıllık izin ücreti, fazla çalışma ücreti, 
hafta tatili ücreti alacağının ödetilmesine karar verilmesini istemiştir. 

Yerel mahkeme, isteği kısmen hüküm altına almıştır. 
Hüküm süresi içinde davalı avukatı tarafından temyiz edilmiş olmakla 

dosya incelendi, gereği konuşulup düşünüldü 
1- Dosyadaki yazılara toplanan delillerle kararın dayandığı kanuni 

gerektirici sebeplere göre, davalının aşağıdaki bendin kapsamı dışında kalan 
temyiz itirazları yerinde değildir. 

2- Davacının oldukça uzun bir süre raporlu olduğu 
anlaşılmaktadır.Dairemizin istikrar kazanan görüşüne göre raporlu geçen 
dönemde ihbar önel süresine 6 hafta eklenmesi suretiyle bulunacak süre kıdem 
süresi hesabında nazara alınmalı, buna göre davacının kıdem tazminatı alacağı 
belirlenmeli ve sonucuna göre hüküm kurulmalıdır.Yazılı şekilde karar verilmesi 
hatalıdır. 

SONUÇ: Temyiz olunan kararın yukarıda yazılı sebepten 
BOZULMASINA, peşin alınan temyiz harcının istek halinde ilgiliye iadesine, 
06.12.2006 gününde oybirliğiyle karar verildi. 


	Karar No: 2006/32097
	Tarihi: 06.12.2006

