Yargitay Kararlar

Iigili Kanun / Madde
4447 S.iSK/46,48

T.C
YARGITAY
10. HUKUK DAIRESI

Esas No: 2006/19645
Karar No: 2007 /1657
Tarihi: 06.02.2007

® S SOZLESMESININ ISVERENCE HAKSIZ
OLARAK SONA ERDIRILMESI

® MAHKEMENIN FESHIN HAKSIZLIGINA
KARAR VERMESI

® MAHKEME KARARINDAN SONRA IS$SIZLiK
SIGORTASINDAN YARARLANMA ISTEMIYLE
BASVURU

® BASVURU TARIHINDEN ONCE
EMEKLILIK BASVURUSU YAPMIS OLMA

® EMEKLILIKLE HAKSIZ FESHIN YARGI
KARARIYLA BELIRLENDIGI SURE ICIN
ISSIZLIK SIGORTASINDAN YARARLANAMAMA

OZETI: Dava, ig akdinin igverence haksiz nedenle
feshedildiginin mahkeme karar1 ile kesinlesmesi
tizerine, igsizlik 6denegine hak kazandiginin tespiti
ile oOdenegin fesih tarihinden itibaren faizi ile
tahsiline iligkin olup, mahkemece; davanin kabuliine
karar verilmigtir

Igsizlik 6denegine hak kazanmanin ilk kogulu; igsiz
kalmak oldugundan oncelikle kimlerin igsizlik
sigortasi kapsaminda igsiz sayilacaginin
¢oztimlenmesi gereklidir Uluslararas1 Calisma
Orgiita  (ILO)  13. Calisma  istatistik¢ileri
Konferansinda kabul edilen kararda igsizligin
uluslararasi standart tanimu ¢ unsur {zerine
oturtulmugtur. Bu unsurlar; 1) igsiz olma, 2) halen
calismaya elverisli bulunma, 3) bir is talep etme
seklinde siralanmaktadir. Uluslararas:1 standartlara
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gbére ancak bu ili¢ unsuru birlikte tasiyanlar igsiz
kabul edilmektedir

Somut olayda; davacinin is akdinin 23.08.2004
tarihinde igveren tarafindan haksiz nedenle sona
erdirildigi, davaci sigortali igsiz tarafindan davali Is
kur'a 02.05.2005 tarihinde, 30 giinlikk miiracaat
stiiresinden sonra ancak hak kazanabilecegi 300
giinlitk 6denek siiresi i¢inde bagvurdugu, miiracaat
tarihi itibariyle davaci yoniinden o6denege hak
kazanilan siire sona ermemis ise de; davaciya ait sicil
dosyas igeriginden 15.03.2005 tarihinden baglamak
tizere yaghilik aylig1 baglandig: anlagilmaktadar.
Agiklanan maddi ve hukuksal nedenler uyarinca
yaghilik aylig1 almakta iken igsizlik sigortasindan
yararlanma talebinde bulunmak mimkiin
olmadigindan davanin reddi yerine yanilgil
degerlendirme ile yazili gerekgelerle kabuliine karar
verilmesi usul ve yasaya aykir1 olup bozma nedenidir.

DAVA: Davaci, fazlaya dair haklari sakli kalmak kaydiyla issizlik 6denegi
alacaginin yasal faizi ile birlikte tahsiline karar verilmesini istemigtir.

Mahkeme, bozmaya uyarak ilaminda belirtildigi sekilde istegin kabuline
karar vermistir.

Hikmiin, davali Avukatt tarafindan temyiz edilmesi Uzerine, temyiz
isteginin siiresinde oldugu anlagildiktan ve Tetkik Hakimi Ozlem Hatiboglu
tarafindan diizenlenen raporla dosyadaki kagitlar okunduktan sonra isin geregi
distnutldii ve asagidaki karar tespit edildi.

Dava, is akdinin isverence haksiz nedenle feshedildiginin mahkeme karati
ile kesinlesmesi Uzerine, issizlik 6denegine hak kazandiginin tespiti ile 6denegin
fesih tarihinden itibaren faizi ile tahsiline iliskin olup, mahkemece; davanin
kabuliine karar verilmistir.

Davanin yasal dayanagi 4447 sayih kanunun 46 ve devami maddeleridir.
Davanin yasal dayanagini olusturan 4447 sayih issizlik Sigortast Kanununun genel
gerekcesinde "Issizlik sigortast bir is veya isyerinde calisirken, calisma istek,
yetenek, saglik ve yeterliliginde olmasina karsin tamamen kendi istek ve kusuru
disinda isini kaybeden calisanlara bir yandan yeni bir is bulunmasmna gayret
edilitken, diger yandan da bunlarin igsiz kalmalari nedeniyle ugradiklari gelir
kaybint kismen de olsa karsilayarak, kendisinin ve ailesinin zor duruma dismesini
6nlemek amactyla belli stire ve Slciide, 6demeyi kapsayan, sigortacilik teknigi ile
faaliyet gbsteren, Devlet tarafindan kurulmus zorunlu bir sigorta koludur.
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Issizlik Odenegine hak kazanmanin ilk kosulu; issiz kalmak oldugundan
oncelikle kimlerin igsizlik sigortas: kapsaminda igsiz sayilacaginin ¢ézimlenmesi
gereklidir  Uluslararast Calisma  Orgiiti (ILO) 13. Calisma istatistikgileri
Konferansinda kabul edilen kararda issizligin uluslararasi standart tanimi ti¢ unsur
Uzetine oturtulmustur. Bu unsutlar; 1}issiz olma, 2)halen calismaya elverisli
bulunma, 3)bir is talep etme seklinde siralanmaktadir. Uluslar arast standartlara
gore ancak bu ¢ unsuru birlikte tagtyanlar igsiz kabul edilmektedir.

Tanimda yer alan halen calismaya elverisli olma ve bir is talep etme unsuru
istthdam disinda bulunan is giiciinii ekonomik bakimdan aktif olmayan niifustan
ayirmaya hizmet etmektedir. Calismaya elverisli olma unsuru ise; bir is olanagi
taninmast halinde, bu isi yapabilmeye muktedir ve hazir olmay1 ifade etmektedir.
Uluslar aras1 uygulamalara bakildiginda, sigortalilarin igsizlik 6denegi alabilmeleri
icin sahip olmalar1 gereken c¢alismaya elverisli olma kosulunu tagidiklarini
gostermek bakimindan Onlerine ¢itkmast olast uygun bir is karsisinda hemen
calisma iktidar ve isteginde olduklarint da kanitlamalari gerekir.

Bu yonde; 4447 sayill kanunun 4571 Sk ile degisik, 4.6/3. maddesi
uyarinca; "...sosyal givenlik kuruluslarindan yaslilik ayligi alip da sosyal giivenlik
destek primi 6deyerek ya da 6demeksizin ¢alisanlar.. bu Kanun kapsamina dahil
degildir." Ayrica 52/1-b uyatinca; "i§sizlik 6denegi almakta iken; . .herhangi bir
sosyal giivenlik kurulusundan yasllik aylig: aldigi tespit edilen, sigortalt issizlerin
igsizli} odenekleri kesilit." seklindeki duzenlemeleti ile caligma iktidar ve isteginde
olma unsuruna vurgu yapilmustir.

Kanun koyucunun agtk¢a Ongdrdiigi tzere; herhangi sosyal glvenlik
kurulusundan aylik alma halinde 6denegi talebi yoniinden engelleyici ve demeyi
kesict niteliktedir.

Somut olayda; davacinin is akdinin 23.08.2004 tarihinde isveren tarafindan
haksiz nedenle sona erdirildigi, davact sigortali igsiz tarafindan davali Is kur'a
02.05.2005 tarihinde, 30 giinlik miiracaat stresinden sonra ancak hak
kazanabilecegi 300 gunliik 6denek stresi icinde bagvurdugu, miiracaat tarihi
itibariyle davact yontinden 6denege hak kazanilan siire sona ermemis ise de;
davaciya ait sicil dosyast iceriginden 15.03.2005 tarihinden baglamak tzere yaslilik
aylig1 baglandig1 anlasilmaktadur.

Agtklanan maddi ve hukuksal nedenler uyarinca yaslilik ayligi almakta iken
issizlik sigortasindan yararlanma talebinde bulunmak miimkiin olmadigindan
davanin reddi yerine yanmilgilh degerlendirme ile yazili gerekceletle kabuliine karar
verilmesi usul ve yasaya aykirt olup bozma nedenidir.

O halde, davali Ts Kur vekilinin bu yénleri amaglayan temyiz itirazlari
kabul edilmeli ve hiikiim bozulmalidir.

SONUGC: Temyiz edilen hikmiin yukarida agiklanan nedenletle
BOZULMASINA, 06.02.2007 giiniinde oy birligiyle karar verildi.
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