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® ISLAH DILEKCESIYLE IiLERi SURULEN
ZAMAN ASIMI DEFININ DIKKATE
ALINMASININ GEREKMESI

e 1S SOZLESMESI DEVAM EDERKEN YILLIK
iZIN UCRETINE KARAR VERILEMEYECEGI

OZETI: Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanununun
83.maddesine goére, iki taraftan her biri usule iliskin
yaptig1 islemi tamamen 1slah edebilir. Davali taraf da
yasanmin  belirtilen bu hiikmiine gore cevap
dilekgesini 1slah etmistit. Bu durumda 1slah
isleminin kars1 tarafin r1izasina bagl olmadigina gére
1slah  dilekgesindeki zamanagimi definin nazara
alinmas1 gerekirken buna uyulmamasi hatalidir.
Davaci  yillik {icretli izin alacagi talebinde
bulunmakta ise de talep tarihinde davacinin
caligmasina devam etmesi ve is akdinin
feshedilmemesine gore yillik fdcretli izin talebi
dogmadigindan bu istegin kabuliine karar verilmesi
de dogru degildir.

DAYVA: Davacy, ticret, yillik izin, hafta tatili, genel tatil glindelikleri ile fazla
mesai ilave tediye ve ikramiye alacaklarinin Odetilmesine karar verilmesini

Yerel mahkeme, istegi kismen hitkiim altina almistir.

Hikim siresi icinde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla
dosya incelendi, geregi konusulup distinildi:

1. Dosyadaki vyazilara toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni
gerektirici sebeplere gore, davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan
temyiz itirazlari yerinde degildir.
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2. Davalt 21.6.2004 tarihli dilekgesi ile davaya cevap dilekgesini islah
ederek zamanasimi definde bulunmustur. Hukuk Usuli Muhakemeleti
Kanununun 83.maddesine gore, iki taraftan her biri usule iliskin yaptig1 islemi
tamamen 1slah edebilir. Davali taraf da yasanin belirtilen bu hitkmiine gbre cevap
dilekgesini 1slah etmistir. Bu durumda 1slah isleminin karst tarafin rizasina bagh
olmadigina gore 1slah dilekgesindeki zamanagimi definin nazara almnmast
gerekirken buna uyulmamasi hatalidir.

3. Davact yilik Gcretli izin alacag talebinde bulunmakta ise de talep
tarihinde davacinin calismasina devam etmesi ve is akdinin feshedilmemesine
gore yilik Geretli izin talebi dogmadigindan bu istegin kabultine karar verilmesi
de dogru degildir.

SONUGC: Temyiz olunan kararin  yukarida  yazili  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
29.3.2006 guntnde oybirligi ile karar verildi.
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