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® IS GUVENCESI KAPSAMINDAKI ISCININ iSE
IADE DAVASI YERINE TiS DUZENLENEN
TAZMINATI iSTEYEMEYECEGI

OZETI: Davali igyerinde akdin feshi tarihinde 30
dan fazla ig¢i galistig1 anlagilmaktadir. Davaci 4857
sayili yasanin 18 ve 21 maddelerindeki is giivencesi
hiikiimlerinden yararlanabilecek durumdadir.
Davacinin anilan hiikiimler geregince ise iade
yoluna gitmeyip TIS.nin 13 ve 14. maddelerinde
diizenlenen tazminat istemesi miimkiin degildir. Bu
nedenle TIS.nin 13-14 maddeletine dayanan
tazminat isteginin reddi gerekirken yazili sekilde
kabulii hatali olup bozmay1 gerektirmistir.

DAVA: Davaci, ihbar, kidem tazminati, yilik izin Gcreti, ikramiye ile isyeri
sendika temsilcilik tazminatinin 6detilmesine karatr verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, istegi kismen hitkiim altina almistir.

Hikim siresi icinde davali avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla
dosya incelendi, geregi konusulup distinildi:

1. Dosyadaki vyazilara toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni
gerektirici sebeplere gbre, davalinin asagidaki bendin kapsami disinda kalan
temyiz itirazlar yerinde degildir.

2. Davall isyerinde akdin feshi tarihinde 30 dan fazla isci calistg
anlasilmaktadir. Davact 4857 sayili yasanin 18 ve 21 maddelerindeki is giivencesi
hikiimlerinden yararlanabilecek durumdadir. Davacinin  antlan  hikimler
geregince ise iade yoluna gitmeyip TIS.nin 13 ve 14.maddelerinde diizenlenen
tazminat istemesi miimkiin degildir. Bu nedenle TiS.nin 13-14 maddelerine
dayanan tazminat isteginin reddi gerekirken yazili sekilde kabulii hatalt olup
bozmay1 gerektirmistit.

SONUGC: Temyiz olunan kararin  yukarida  yazili  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
20.3.2006 gininde oybirligi ile karar verildi.
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