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e iS SOZLESMESIi SONA ERDIRILDIKTEN
SONRA TUTULAN DEVAMSIZLIK TUTANAK-
LARINA DEGER VERILEMEYECEGI

® KIDEM iHBAR TAZMINATI

OZETI: Isyerinde meydana gelen bir olay nedeniyle
davacinin 6.10.2000 giinii ifadesinin alinip is akdinin
feshedildigi, sonraki tarihe iliskin devamsizlik
tutanaklarina itibar edilemeyecegi, is miifettigi
raporu da bu sekilde oldugu halde hatali gerekge ile
yazili sekilde hiikiim kurulmasi hatali olup bozmay1
gerektirmigtir.

DAVA: Davac, ihbar, kidem tazminati, fazla calisma, yillik izin ile tatil
tcretlerinin 6detilmesine karar verilmesini istemistit.

Yerel mahkeme, davayr reddetmistir.

Hikim stresi icinde davact avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla
dosya incelendi, geregi konusulup distnildi:

1.Dosyadaki yazilara toplanan delillerle kararin dayandigi kanuni gerektirici
sebeplere gbre, davacinin agagidaki bendin kapsami disinda kalan temyiz itirazlari
yerinde degildir.

2.Davact hizmet akdinin 6.10.2000 tarihinde isverence ve haksiz olarak
feshedildigini iddia etmistir.

Davali isveren davacinin 6.10.-11.10.2000 arast devamsizlik yaptigini akdin
1475 sayili Is Yasasinin 17/11.maddesi geregince feshedildigini savundugu gibi
devamsizlik tutanags da aynu tarihlere iligkindir.

Mahkemece ise davacinin 7, 8, 9, 10.2000 glinlerinde devamsizlik yaptigi ve
feshin hakli oldugu gerekgesi ile davacinin kidem ihbar tazminati isteklerinin
reddine karatr verilmistir.
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Isyerinde meydana gelen bir olay nedeniyle davacinin 6.10.2000 giinii
ifadesinin alimip is akdinin feshedildigi, sonraki tarihe iliskin devamsizlik
tutanaklarina itibar edilemeyecegi, is miifettisi raporu da bu sekilde oldugu halde
hatal: gerek¢e ile yazili sekilde hikiim kurulmast hatali olup bozmay:
gerektirmistir.

SONUGC: Temyiz olunan kararin  yukanda  yazili  sebepten
BOZULMASINA, pesin almnan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
16.3.2006 giintinde oybirligi ile karar verildi.
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