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® ALT ISVEREN ASIL ISVEREN ILISKISININ
MUVAZAYA DAYANDIGINI IDAIASININ
ARASTIRILMASININ GEREKMESI
® FESHIN SENDIKAL NEDENE DAYANIP
DAYANMADIGININ KAPSAMLI ARASTIRMAYLA
BELIRLENMESININ GEREKMESI

OZETI: Mahkemece davali ile davaci is¢inin igveren
olarak kayitlarda gegen sahislar yoniinden gergek bir
asil igveren alt igveren iligkisinin bulunup bulunmadig:
aragtirtlmamustir.

Diger yandan, Dairemiz uygulamasina goére feshin
sendikal nedene dayandigimin acgikliga kavusmasi
bakimindan, feshe yakin tarihlerde isyerinde kag
is¢inin ¢alistig1 sendikali ve sendikasiz iiye sayis1 isten
¢ikarilanlarin ne kadarinin sendikali, kag tanesinin
sendikasiz oldugu, sendika iiyeliklerinden istifalar
olup olmadigi, sendikadan istifa edenlerin igyerinde
calisgip calismadig: tyelikten istifalarin ve sendika
tiyesi iggilerin ig soézlesmelerinin feshinin yetki
bagvurusunu etkileyip etkilemedigi etraflica
belirlenmesi gerekir.

DAYVA: Davac, feshin gecersizligi ve ise iadesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, davayt husumetten reddetmistir. Hikim siresi icinde
davact avukatr tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi konugulup
dusuntldi:
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Davaci is¢i, is s6zlesmesinin sendikal nedenlerle isverence feshedildigini ileri
surerek feshin gecersizlifine ve ise iadesine karar verilmesini, ise baglatilmama
halinde 6édenmesi gereken tazminat ile bosta gecen siire Ucretinin belirlenmesini
istemistir.

Daval: ise, davacinin alt igveren iscisi oldugundan bahisle husumet yoklugu
sebebiyle husumet yoklugu yéniinde savunmada bulunmustur.

Mahkemece, davacinin Nida sirketinin taseronu olarak faaliyette bulunan
Sabriye Pekdemir biinyesinde calistigi gerekgesiyle, davali Her-Is Seramik A.S.
yontnden husumet olusmamast nedeniyle davanin reddine karar verilmistir.

Davaa taraf, daval sirket ile alt isveren olarak gérinen sahislar arasindaki
iliskinin muvazaali oldugunun kesinlesmis Yargitay kararlari ile ortaya ¢iktigini ve
feshin sendikal nedene dayandigini ileri stirerek karart temyiz etmistir.

Mahkemece davalt ile davact is¢inin isveren olarak kayitlarda gecen sahislar
yoninden gercek bir asil isveren alt isveren iliskisinin bulunup bulunmadig
arastirtlmamuigtir.

Diger yandan, Dairemiz uygulamasina gore feshin sendikal nedene
dayandiginin agikliga kavusmast bakimindan, feshe yakin tarihlerde isyerinde kag
iscinin calistig sendikali ve sendikasiz tye sayisi isten cikarilanlarin ne kadarinin
sendikali, ka¢ tanesinin sendikasiz oldugu, sendika tyeliklerinden istifalar olup
olmadigi, sendikadan istifa edenlerin isyerinde calistp calismadigt tdyelikten
istifalarin ve sendika tyesi iscilerin is s6zlesmelerinin feshinin yetki bagvurusunu
etkileyip etkilemedigi etraflica belitlenmesi gerekir. Eksik incelemeyle karar
verilmesi hatali olmustur.

SONUC: Temyiz olunan  kararn  yukarida  yazili  sebepten
BOZULMASINA, pesin alman temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
13.6.2006 giintinde oybirligi ile karar verildi.
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