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 DÖKÜLECEK YEMEK ARTIKLARININ 
GÖTÜRÜLMESİ  
 GENEL MÜDÜRÜN İZİN VERMİŞ OLMASI 
 HAKSIZ FESİH 
 
ÖZETİ: Davalı işverenin 26.1.2006 günlü tanık 
listesinde bildirdiği davalı tanığı yemekhane 
görevlisi Suzan Akgün; genel müdürlük yapan bir 
bayanın izin verdiğinin söylenmesi nedeniyle 
yemekhaneden artan yemek ve ekmeklerin uzunca 
bir süredir davacı ve bir çalışan tarafından 
götürüldüğünü, alınıp götürülmediği takdirde 
yemeklerin dökülmesi gerektiğini ifadesinde açıkça 
beyan etmiştir. Bu durum karşısında davacının 
eylemi 4857 sayılı iş yasasının 25/II-e maddesine 
girmediğine göre davalı işverenin güvenini kötüye 
kullanmak yada hırsızlık söz konusu değildir. 
Davacının kıdem ihbar tazminatı isteklerinin 
hesaplanarak hüküm altına alınması gerekirken 
yazılı şekilde davanın reddine karar verilmesi 
hatalıdır. 

 
DAVA: Davacı, ihbar ve kıdem tazminatının  ödetilmesine karar 

verilmesini istemiştir. 
Yerel mahkeme, davayı reddetmiştir. 
Hüküm süresi içinde davacı avukatı tarafından temyiz edilmiş olmakla 

dosya incelendi, gereği konuşulup düşünüldü. 
Davacının işyerinden çıkarken yapılan aramada çantasında iki ekmek 

bulunması nedeniyle hizmet akdi feshedilmiştir. 
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Davalı işverenin 26.1.2006 günlü tanık listesinde bildirdiği davalı tanığı 
yemekhane görevlisi Suzan Akgün; genel müdürlük yapan bir bayanın izin 
verdiğinin söylenmesi nedeniyle yemekhaneden artan yemek ve ekmeklerin 
uzunca bir süredir davacı ve bir çalışan tarafından götürüldüğünü, alınıp 
götürülmediği takdirde yemeklerin dökülmesi gerektiğini ifadesinde açıkça beyan 
etmiştir. Bu durum karşısında davacının eylemi 4857 sayılı iş yasasının 25/II-e 
maddesine girmediğine göre davalı işverenin güvenini kötüye kullanmak yada 
hırsızlık söz konusu değildir. Davacının kıdem ihbar tazminatı isteklerinin 
hesaplanarak hüküm altına alınması gerekirken yazılı şekilde davanın reddine 
karar verilmesi hatalıdır. 

SONUÇ: Temyiz olunan kararın yukarıda yazılı sebepten 
BOZULMASINA, peşin alınan temyiz harcının istek halinde ilgiliye iadesine, 
23.11.2006 gününde oybirliğiyle karar verildi. 
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