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® GECERLI NEDENIN VARLIGI SONUCUNA
SADECE TANIK ANLATIMLARIYLA ULASILA-
MAYACAGI

® ISYERI KAYITLARI UZERINDE UZMAN
BILIRKISILERCE ARASTIRMA YAPILMASININ
GEREKMESI

® TiSDE BELIRTILEN ESASLARA UYULUP
UYULMADIGININ ARASTIRILMASI ZORUN-
LULUGU

OZETI: Feshi gerektiren ekonomik neden olup
olmadigi, alinan isletmesel kararlarin tutarlilikla
uygulanip uygulanmadigi, bunun sonucu is giicii
fazlalig1 olusup olusmadig1 ve is sdzlesmesinin
feshinde objektif kriterlerin g6z oOniinde bulun-
durulup bulundurulmadigr uyugmazligin ¢ézimii
bakimindan onem arz etmektedir. Mahkemece
feshin gegerli nedene dayandigi sonucuna varilmig
ise de, belirtilen hususlar yoniinden ayrintili aragtirma ve
inceleme yapilmamig, sadece tamk anlatimlar1 ve
igsverence sunulan bir kisim belgeler ile sonuca
varilmistir. Ne var ki, iddia, savunma ve fesih
bildiriminde belirtilen nedenler, isyeri kayitlari
tizerinde uzman bilirkigi araciligr ile inceleme
yapilmasim gerektirmektedir. Bu nedenle, 6ncelikle
yukarida belirtilen olgular agikliga kavusturulmals,
toplu is s6zlesmesi de celb edilerek 51. maddesinde
ongoriillen kriterlerin dikkate alimip alinmadigy,
fesihten 6nce ve sonra yeni ig¢i almnip alinmadigr da
tespit edildikten sonra dosya igerigi ile birlikte
degerlendirmeye tabi tutularak, sonucuna gore feshin
gecerli nedene dayanip dayanmadig: belitlenmelidir.



Yargitay Kararlar

DAVA: Davacy, feshin gecersizligine ve ise iadesine karar verilmesini
istemistir. Yerel mahkeme, istegi reddetmigtir. Hitkiim stresi i¢inde davact avukati
tarafindan temyiz edilmis olmakla dosya incelendi, geregi konusulup disuntldi.

Davact isci, is s6zlesmesinin gecerli neden olmadan isverence feshedildigini
ileri strerek feshin gecersizligine ve ise iadesine karar verilmesini, ise
baslatilmama halinde 6denmesi gereken tazminat ile bosta gecen stlre Ucretinin
belirlenmesini istemistir.

Davali igveren, sirketin zarar etmesi, 6zel tiketim vergisinin yiiksek oranda
artmast ve mali yapiin olumsuz etkilenmesi nedeniyle yeniden yapilanma ve
alinan tasarruf tedbitlerine ragmen ekonomik stkintilarin giderilememesi tzerine
son care olarak davacinin is sézlesmesinin feshedildigini, fesihten 6nce sendika ile
yapilan goérisme ve belirlenen kriterlere riayet edilerek davacinin isten ¢ikarildiging
belirterek davanin reddine karar verilmesi gerektigini savunmustur.

Mahkemece savunmaya deger verilerek davanin reddine karar verilmistir.

Dosya igerigine gore davali isverence yeniden yapilanma ve alinan tasarruf
tedbirlerine ragmen ekonomik sikintilarin giderilemedigi gerekeesi ile davacinin is
s6zlesmesinin feshedildigi, fesihten Once davali igverence ilgili kurumlara
bildirimde bulundugu ve isyerinde Orgltli sendika ile gorisme yapug:
anlasilmaktadir. Feshi gerektiren ekonomik neden olup olmadigy, alinan isletmesel
kararlarin tutarldikla uygulanip uygulanmadigl, bunun sonucu is giicti fazlalig
olusup olusmadigt ve is sézlesmesinin feshinde objektif kriterlerin g6z 6ntinde
bulundurulup bulundurulmadigt uyusmazligin ¢6zimi bakimindan 6nem arz
etmektedir. Mahkemece feshin gecerli nedene dayandigt sonucuna varilmis ise de,
belirtilen hususlar yoéniinden ayrintili arastirma ve inceleme yapilmamug, sadece
tantk anlatimlart ve isverence sunulan bir kisim belgeler ile sonuca varimistir. Ne
var ki, iddia, savunma ve fesih bildiriminde belirtilen nedenler, isyeri kayitlart
tizerinde uzman bilirkisi araciligy ile inceleme yapimasint gerektirmektedir. Bu
nedenle, Oncelikle yukarida belirtilen olgular acikliga kavusturulmali, toplu is
sézlesmesi de celb edilerek 51 .maddesinde 6ngoériilen kriterlerin dikkate alinip
alinmadig, fesihten 6nce ve sonra yeni isci alinip alinmadigt da tespit edildikten
sonra dosya icerigi ile birlikte degerlendirmeye tabi tutularak, sonucuna gore
feshin gegerli nedene dayanip dayanmadigt belirlenmelidir. Eksik inceleme ile
yazili sekilde karar verilmis olmast hatalidir.

SONUGC: Temyiz olunan kararin  yukanda yazili  sebepten
BOZULMASINA, pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine,
25.9.2006 guniinde oybirligiyle karar verildi.
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