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 KIDEM TAZMİNATI 
 ÜCRETSİZ İZİN SÜRELERİNİN KIDEM 
TAZMİNATI HESABINDA DİKKATE ALINA-
MAMASI 
 
ÖZETİ: Ücretsiz izinde geçen süreler kıdem 
tazminatı hesabında nazara alınamaz. Bu nedenle, 
davacının ücretsiz izinli olduğu süreleri de kıdem 
tazminatı hesabında nazara alan bilirkişi raporu esas 
alınmak suretiyle hüküm kurulması hatalıdır. 
 

DAVA: Davacı, ihbar ve kıdem tazminatı ile ücret alacağının ödetilmesine 
karar verilmesini istemiştir. 

Yerel mahkeme, isteği kısmen hüküm altına almıştır. Hüküm süresi içinde 
davalı avukatı tarafından temyiz edilmiş olmakla dosya incelendi, gereği 
konuşulup düşünüldü: 

1. Dosyadaki yazılara toplanan delillerle kararın dayandığı kanuni gerektirici 
sebeplere göre, davalının aşağıdaki bendin kapsamı dışında kalan temyiz itirazları 
yerinde değildir. 

2. Ücretsiz izinde geçen süreler kıdem tazminatı hesabında nazara 
alınamaz. Bu nedenle, davacının ücretsiz izinli olduğu süreleri de kıdem tazminatı 
hesabında nazara alan bilirkişi raporu esas alınmak suretiyle hüküm kurulması 
hatalıdır. 

Mahkemece, ücretsiz izinli süreler nazara alınmaksızın, gerektiğinde 
bilirkişiden ek rapor alınmak suretiyle karar verilmek üzere hükmün bozulması 
gerekmiştir. 

SONUÇ: Temyiz olunan kararın yukarıda yazılı sebepten 
BOZULMASINA, peşin alınan temyiz harcının istek halinde ilgiliye iadesine, 
15.6.2006 gününde oybirliği ile karar verildi. 


