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 FAZLA ÇALIŞMA 
 HAYATIN OLAĞAN AKIŞI 
 

ÖZÜ: Bir insanın çalıştığı her iş günü fazla mesai 
yapması ve tüm hafta tatillerinde çalıştığının kabulü 
hayatın olağan akışına uymaz. Gerçekten bir insanın 
hastalık, mazeret, izin ve benzeri nedenlerle zaman 
zaman fazla çalışma yapmaması ve hafta tatilinde 
çalışmaması ihtimali her zaman mevcuttur. Bu 
nedenle mahkemece, fazla çalışma ve hafta tatili 
alacaklarından bir indirim yapılarak sonuca 
gidilmemesi hatalı olup, bozmayı gerektirmiştir. 
 

DAVA: Davacı, kıdem, ihbar tazminatı ile yıllık izin, fazla çalışma ücreti, 
hafta ve genel tatil gündeliklerinin ödetilmesine karar verilmesini istemiştir. 

Yerel mahkeme, isteği kısmen hüküm altına almıştır. 
Hüküm süresi içinde davalı avukatı tarafından temyiz edilmiş olmakla dosya 

incelendi, gereği konuşulup düşünüldü. 
1. Dosyadaki yazılara toplanan delillerle kararın dayandığı kanuni gerektirici 

sebeplere göre, davalının aşağıdaki bendin kapsamı dışında kalan temyiz itirazları 
yerinde değildir. 

2. Mahkemece, davacı işçinin çalıştığı tüm süre boyunca her iş günü iki saat 
fazla çalışma yaptığı ve tüm hafta tatillerinde çalıştığı kabul olunarak fazla mesai ve 
hafta tatili alacaklarına hükmedilmiştir. Bir insanın çalıştığı her iş günü fazla mesai 
yapması ve tüm hafta tatillerinde çalıştığının kabulü hayatın olağan akışına uymaz. 
Gerçekten bir insanın hastalık, mazeret, izin ve benzeri nedenlerle zaman zaman 
fazla çalışma yapmaması ve hafta tatilinde çalışmaması ihtimali her zaman 
mevcuttur. Bu nedenle mahkemece, fazla çalışma ve hafta tatili alacaklarından bir 
indirim yapılarak sonuca gidilmemesi hatalı olup, bozmayı gerektirmiştir. 

SONUÇ: Temyiz olunan kararın yukarıda yazılı sebepten 
BOZULMASINA, peşin alınan temyiz harcının istek halinde ilgiliye iadesine, 
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25.3.2004 gününde oybirliği ile karar verildi. 
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