Yargitay Kararlari

Ilgili Kanun / Madde
2821 S.SK/61

T.C
YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI

Esas No. 2010/47893
Karar No. 2010/37639
Tarihi: 14.12.2010

® SENDIKA AIDAT ALACAGI

® SENDIKANIN UYESI ISCILERIN LISTESINI
HER TiS DONEMINDE VERMESININ GEREKMESI
® LISTE VERMEYEN SENDIKANIN FAiZ
BASLANGICI  ICIN  AYRICA  ISVERENI
TEMERRUDE DUSURMESININ GEREKECEGI

OZETI Toplu Is Sézlesmelerinde kesilen aidatin ne
zaman sendikaya yatirilacagi hususu diizenlenmis ise
ayrica ihtara gerek kalmadan bu tarihlerden itibaren
faize karar verilmeli, diizenlenmemis ise taraf
sendikanin igvereni temerriide diisiirmesi gerekir.
Dava tarihinden o6nce sendika tarafindan igverenin
temerriide diisiiriilmesi s6z konusu degil ise dava ve
1slah tarihi temerriit tarihini olugturmaktadair.

Somut olayda, davaci sendika ile davali igveren
arasinda imzalanan Toplu I3 Sézlegsmelerinde sendika
aidatlarimin ne sekilde ve hangi siirede davaci sendika
hesabina yatirilacag: diizenlenmigtir. Ancak davaci
sendikanin her toplu i s6zlesmesi doneminde yasa ve
toplu is soézlesmeleri uyarinca fiiyesi olan isgilerin
listesini, sendika tiiziigline gore iiyelerin sendikaya
6demeyi kabul ettikleri iiyelik aidat1 miktarmi ve
banka hesap numarasimi davali igverene gdnderip
gondermedigi  anlagilamamaktadir. Mahkemece
oncelikle bu hususlar arasgtirilmalidir. Sendika bu
belge ve bilgileri davali igverene goéndermedigi
takdirde Toplu Is Sézlesmelerinde belirtilen deme
tarihine gore faiz isteminde bulunamayacaktir

DAVA: Davaci, 1000 TL aidat alacaginin ait olduklari (kesildikleri) aylardan
1 ay sonra baslayacak en yiiksek isletme kredisi faiz orani uygulanarak 6detilmesine
karar verilmesini istemistit.
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Yerel mahkeme, istegi hikkiim altina almistir.

Hikim stresi icinde davalt avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava
dosyast i¢in Tetkik Hakimi O.F.Tufek tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten
sonra dosya incelendi, geregi konusulup dustinildi:

Dava, 2821 Sendikalar Kanununun 61. maddesi uyarinca a¢ilmis bulunan
sendika tiyelik aidat alacaginin tahsili istemine iligkindit.

Davact vekili, davali belediyenin davact sendika adina kestigi aidatlart 2821
sayth Kanun'un 61. maddesine gore kesildikleri tarihlerden itibaren bir ay icinde
davact sendikaya 6demesi gerekirken bu davalinin bu edimini yerine getirmedigi
21.3.2001 tarihli noterlik bildirimine ragmen de 6deme yapilmadigini belirterek,
sendika tyelik aidati alacaginin ait olduklart aylardan bir ay sonra baslayacak en
yuksek isletme kredisi faizi oraninda faizi ile birlikte davalidan tahsiline karar
verilmesini talep etmistir.

Davalt vekili cevap dilekcesinde davacinin birikmis aidat borcuna iliskin
olarak daha 6nce dava actgini ve kararin kesinlestigini, ayni déneme iligkin ikinci
bir dava acilamayacagint belirterek davanin reddine karar verilmesi gerektigini
savunmustur.

Mahkemece; Belediye Bagkanliginin bildirdigi aidat miktarlari ve tutarlar
konusunda taraflar arasinda uyusmazlik bulunmadigr gerekgesi ile davanin kabuli
ile aidat alacaginin ait oldugu aylardan bir ay sonra baglayacak en yiiksek isletme
kredisi ile birlikte davalidan alinarak davactya verilmesine karar verilmistir.

Hiktim stresi igerisinde davali vekili tarafindan, temyiz edilmistit.

Temyize goére uyusmazlik hikiim altina alman alacaklara hangi tarihten
itibaren faiz ylritilmesi gerektigi noktasinda toplanmaktadir.

Sendikalar Kanununun 61. maddesinin birinci fikrasinda: "isyerinde
uygulanan toplu is sézlesmesinin tarafi olan is¢i sendikasinin, toplu is sézlesmesi
yapilmamissa veya sona ermisse yetki alan is¢i sendikasinin yazili talebi ve aidatt
kesilecek sendika tyesi iscilerin listesini vermesi Uzerine, isveren sendika tizigh
uyarinca iiyelerin sendikaya 6demeyi kabul ettikleri iiyelik aidatini ve Toplu Is
Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu geregince sendikaya 6denmesi gerekli
dayanisma aidatin, is¢ilere yapacagr ticret 6demesinden kesmeye ve kestigi aidatin
nevini belirterek tutarint ilgili sendikaya géndermeye mecburdur." Ayni maddenin
ikinci fikrasinda ise, "Yukaridaki fikra geregince sendika tliziigline uygun olarak
kesilmesi istenen aidatt kesmeyen isveren ilgili sendikaya karst kesmedigi veya
kesmesine ragmen bir ay icinde ilgili kurulusa géndermedigi miktar tutarinca genel
htkiimlere goére sorumlu olduktan bagka aidati sendikaya verinceye kadar
bankalarca isletme kredilerini uygulanan en yuksek faizi édemek zorundadit"
denilmektedir.

O halde: 2821 sayili Sendikalar Kanunu'nun 61/1.maddesine gore bir
isyerinde veya isletmede toplu is sézlesmesi yapmak icin 2822 Sayili Toplu Is

315



Yargitay Kararlari

Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanununun 16. Maddesi uyarinca yetki belgesi alan isci
sendikasi, yetki belgesine konu isyeri veya isletmede calisan tyesi iscilerin listesini,
sendika tliziigine gore Uyelerin sendikaya 6demeyi kabul ettikleri Gyelik aidatint ve
sendikanin banka hesap numarasint isverene bildirmesi ve bu listeye gbre Uyelik
aidatint kesilmesini ve sendikanin banka hesabina yatirmasini istemesi gerekir.

Borclar Kanunu'nun "Bor¢lunun temerridi" baslikli 101. maddesinin birinci
fikrasinda "Muaccel bir borcun borclusu alacaklinin ihtari ile mutemerrit olur. "
ikinci fikrasinda ise "Borcun ifa edilecegi giin miittefikan tayin edilmis veya
muhafaza edilen bir hakka istinaden iki taraftan birisi bunu usulen ihbarda
bulunmak suretiyle tespit etmis ise, micerret bu ginin hitamt ile borglu
mutemerrit olut. " hikimleti yer almaktadir.

Toplu Is Sézlesmelerinde kesilen aidatin ne zaman sendikaya yatirilacagi
hususu diizenlenmis ise ayrica ihtara gerek kalmadan bu tarihlerden itibaren faize
karar verilmeli, diizenlenmemis ise taraf sendikanin isvereni temerrude dusturmesi
gerekir. Dava tarihinden 6nce sendika tarafindan isverenin temerriidde dustiriilmesi
s6z konusu degil ise dava ve 1slah tarihi temerriit tarihini olusturmaktadir.

Somut olayda, davact sendika ile davalt isveren arasinda imzalanan Toplu Is
Sozlesmelerinde sendika aidatlarinin ne sekilde ve hangi siirede davact sendika
hesabina yatirilacagt diizenlenmistir. Ancak davact sendikanin her toplu is
sOzlesmesi doneminde yasa ve toplu is s6zlesmeleri uyarinca tiyesi olan iscilerin
listesini, sendika tiztigline gore tyelerin sendikaya 6demeyi kabul ettikleri Gyelik
aidatt miktarini ve banka hesap numarasint davali isverene génderip géndermedigi
anlastlamamaktadir. Mahkemece 6ncelikle bu hususlar arastirilmalidir. Sendika bu
belge ve bilgileri davali isverene géndermedigi takdirde Toplu Is Sozlesmelerinde
belirtilen 6deme tarihine gore faiz isteminde bulunamayacaktir.

Bundan bagka 2821 Sayili Sendikalar Kanunu'nun 61/2. fikrasinda sendika
tyelik aidatinin bir ay icerisinde sendikaya gonderilmesi 6ngérilmus ise de;
yukarida aciklandigr seklide kanunda isverene bir aylik 6deme siiresi 6ngorilmesi
temerrt icin yeterli gérillmemis, isverenin ayrica temerriide distrilmesi gerektigi
kabul edilmigtir. Mahkemece yapilacak arastirma sonucuna gére sendika tarafindan
aciklanan belge ve bilgilerin isverene génderilmedigi tespit edilir ise dava tarihinden
6nce davalt temerriide disiirtilmediginden dosyadaki noter ihtarnamesi Ankara 5.
Is Mahkemesi 2001-1381 E, 2001 -1652 K sayili ilamina konu alacaklar icin
temerrlt olusturur ise de bu dava konusu alacaklar, ihtarname tarihinden sonra
olmasi sebebi ile temerriit olusturmayacagindan ) hiikiim altina alinan alacaga, dava
tarthinden 1slahla artirilan kisim igin 1slahtan itibaren faiz yurttilmesi gerekir iken
eksik arastirma ve inceleme ile yazilt sekilde hiikiim kurulmast hatalidir.

SONUC: Temyiz olunan kararin yukarida yazih sebepten BOZULMASINA,
pesin alinan temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine. 14.12.2010 gininde
oybirligiyle karar verildi.
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