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®iS KOLU TESPITi

®iSKOLU TESPITINDE HER iSVERENIN
ISYERININ BAGIMSIZ ISYERI KABULUNDEN
HAREKET EDILECEGI

OYARDIMCI ISLERIN ASIL ISKOLUNDAN
SAYILACAGI KURALININ AYNI ISVERENE AiT
ISYERLERI ICIN GECERLI OLDUGU ALT
ISVERENLER ICIN UYGULANAMAYACAGI
®iSYERINDE AGIRLIKLI ISE GORE
ISKOLUNUN BELIRLENECEGI

OZETI: Iskolu kavrami sendikalarin faaliyet alanlarint
belitleyen temel bir 6gedir. Birbirine benzer isler bir hukuki
kalip altinda toplu is hukukuna sunulmaktadir. Iskolu
tespitinde birim olarak isyerinin esas alinacagt normatif
diuzenlemelerin tartismasiz bir sonucudur. 4857 sayilt
Kanun'un 2 nci maddesinin gerekeesinde isyeri; teknik bir
amaca, diger bir deyisle mal ve hizmet Giretimine yénelik ve
degisik unsurlardan meydana gelen bir birim olarak
belirtilmistir. Isyerinin smnirlarinin saptanmasinda isyerine
bagl yetler ile eklentiler ve araglarin bir birim kapsaminda
olduklari belirtildikten sonra 6zellikle bir isyerinin mal ve
hizmet Uretimi icin ayrt bir alami da kullanmasi halinde
bunlarin tek isyeri mi yoksa birbirinden bagimsiz isyetleri
mi saytlacagl konusunda amacta birlik, ayni teknik amaca
bagl olarak tretimde bulunma, nitelik yoniinden baglilik ile
yonetimde birlik ve aynt yonetim altinda Orgiitlenmis olma
kosullarinin aranacag diizenlenmistir.

Iskolu tespit davalarinda, her isverenin isyerinin bagimstz
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isyeri olarak kabul edilip o isyerinde yapilan islerin niteligi
itibartyla iskolu tespiti gerekir. Alt isverenin iskolu tespit
asil isverenin yaptigt ise gore belirlenmez. Alt isverenin
iskolu tespitinin, asil isverenden ayri olarak yapimasi
gerektigi gibi alt isverene ait isyerinde yapian islerin, asi
isverene ait isyerinde yapilan islere yardimer is olarak
degerlendirilmesi de dogru olmaz. 6356 sayih Kanun'un 4
tnct maddesinin ikinci fikrasinda 6ngérilen, bir isyerinde
yurttilen asil ise yardimct islerin de asi isin dahil oldugu
iskolundan sayilacagi kurali, bir isyeri sinirlan  ve
organizasyonu icerisinde yuritilen isler icin Gnem tasir.
Yoksa birbirinden ayri isyerlerinde farklt iskoluna giren isler
yapiliyorsa asil is yardimct is kavrami gecerli olmaz. Alt
isveren iscileri ise alt isverene ait bagimsiz isyeri calisanlar
olduklarindan, bagli bulunduklart iskolunun, asil isverenden
ayri olarak belirflenmesi gerekir. Nitekim 6356 sayilt
Kanun'un 4 tncii maddesinin gerekcesinde “Bir isyerinde
yurttilen yardimct isin alt isveren tarafindan ustlenilmesi
halinde, bu is artik asil isveren yoniinden yardimei is olarak
kabul edilemez. Bu isler alt isveren bakimindan asil is kabul
edilir ve iskolu buna gore belirlenir.” seklinde anilan durum
actk olarak belirtilmistir.

Agtklanan bu maddi ve hukuki olgular karsisinda Tlk Derece
Mahkemesince; aralarinda hukuk fakiltesi is hukuku
anabilim dalinda gbrev yapan &gretim iyesi, endustri
muhendisi ve insan kaynaklati/isletme uzmani bilirkisilerin
yer aldi@g bir bilirkisi kurulu teskili ile iscilerin fiilen
vaptiklart isin beliflenmesi noktasinda isyerlerinde kesif
yapimalt ve her bir isyerinde yapilan is, birden fazla is
yapiliyorsa agirlikli is belirlenerek acikhiga kavusturulmaly,
agulikh is belirlenitken de iscilerin hangi isleri yaptiklari,
birden fazla is yapiliyorsa isgilere gore istatistiksel verilerin
nasdl oldugu, bir is¢i birden fazla is yapiyorsa ayri ayri
zamaninin ne kadarini s6z konusu islere ayirdigt gibi
kriterler degetlendirilerek bilirkisilerden rapor alinmali ve
olusacak sonuca gore karar verilmelidir. Belirtilen hususlar
gozetilmeksizin, eksik inceleme sonucunda Ilk Derece
Mahkemesince yazili sekilde hikiim tesisi ve bu karara karst
yapilan istinaf bagvurusunun esastan reddi karart hatali olup
bozmayi1 gerektirmistir.
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Taraflar arasindaki iskolu tespitine itiraz davasindan dolay: yapilan yargilama
sonunda Ilk Derece Mahkemesince davanin kabuliine karar verilmistir.

Kararin davallar vekilleri tarafindan istinaf edilmesi tzerine, Bolge Adliye
Mahkemesince bagvurunun esastan reddine karar verilmistir.

Bolge Adliye Mahkemesi karari davallar vekilleri tarafindan temyiz
edilmekle; kesinlik, stire, temyiz sart1 ve diger usul eksiklikleri yéntinden yapilan 6n
inceleme sonucunda, temyiz dilekgelerinin kabuliine karar verildikten ve Tetkik
Hakimi tarafindan hazirlanan rapor dinlendikten sonra dosyadaki belgeler incelenip
geregi disuntldi:

I. DAVA

Davact vekili dava dilekcesinde; davali Bakanlikca 14.02.2020 tarihli ve
31039 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2020/33 Karar No.lu iskolu tespit
kararinda; davali Vakiflar Genel Mudirligine bagl (1097343.034) isyeri sicil
numarali Istanbul 1. Bélge Mudirliigii ve (1260818.034)isyeri sicil numaral
Istanbul 2. Bolge Midirliigii isyerlerinde yiiriitilen isin  vakif hizmetleri
kapsaminda biiro faaliyetlerine yoénelik oldugu belirtilerek, séz konusu isyetlerinin
Iskollart Yénetmeligi'nin 10 sira numarali ticaret, biiro, egitim ve giizel sanatlar
iskolunda yer aldigi yéntnde tespitte bulunuldugunu, séz konusu isyerlerinde
calisan iscilerin tamamina yakininin miivekkili Sendikanin tyesi oldugunu, bu
iscilerin Gcret bordrolar ile is sézlesmeleri incelendiinde; davali Vakiflar Genel
Midirliigine ait tagmnmazlarin bakim, onarim ve korunmast islerinde, eski eser
kursun iscisi, kursun ustast, boya, stvaci, elektrikei, tesisatcl, mahyact, mezarct gibi
pozisyonlarda ¢alisan ingaat iscileri olduklarinmn gérillecegini, mitvekkili Sendikanin
dava konusu isyerlerinde uzun siiredir 6rgitli oldugunu, isyerlerindeki calisma
dizeninde, sendikal yapida ve toplu is sozlesmelerinde hicbir degisiklik ve
uyusmazhk bulunmamasina ragmen, iskolu tespit talebinde bulunulmast ve
nihayetinde isyetlerinin ticaret, biiro, egitim ve glizel sanatlar iskolunda yer aldiginin
degerlendirilmesinin iyiniyetli olmadigini belirterek 14.02.2020 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan, 2020/33 Karar sayili tespit kararinin iptaline, Vakiflar Genel
Miudurlagi 1. Bolge Mudurlaginin (1097343.034) isyeri sicil numarali isyeri ile
Istanbul 2. Bolge Midirliginin (1260818.034) isyeri sicil numarali isyerinin,
Iskollart Yonetmeligi'nin 13 sira numaralt insaat iskolunda yer aldiginin tespitine
karar verilmesini talep etmistir.

II. CEVAP

1. Davali Bakanlk wvekili cevap dilekgesinde; davali Vakiflar Genel
Midirliginin talebi lzerine isyetlerinin hangi iskoluna girdiginin tespiti icin
yapilan inceleme neticesinde (1097343.034) isyeri sicil numaralt Istanbul 1. Bolge
Midiirligii ve (1260818.034) isyeri sicil numarali Istanbul 2. Bélge Midirligi
isyetlerinde yiiriitilen isin Iskollart Yonetmeligi'nin 10 stra numaral ticaret, biiro,
egitim ve giizel sanatlar iskolunda yer aldiginin tespit edildigini, 4857 sayilt Is
Kanunu'nun (4857 sayih Kanun) 92 nci maddesinin Ug¢lncl fikrasina gore
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davacinin bu tespitlerin aksini ispatlamast gerektigini savunarak davanm reddini
istemistit.

2. Davali Vakiflar Genel Mudiirliigii vekili cevap dilekgesinde; 14.02.2020
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2020/33 Karar sayil tespit kararini veren
Kurumun miduarlikleri olmadigini, kendilerine husumet y6neltilemeyecegini
savunarak davanin reddini istemistit.

3. Diger davalilar cevap dilekgesi sunmamuslardir.

II1. ILK DERECE MAHKEMESI KARARI

Ik Derece Mahkemesinin yukarida tarih ve sayist belirtilen karart ile;
dosyanin teknik bakimdan inceleme yapilmak tzere tig kisilik bilirkisi heyetine tevdi
edildigini, bilirkisilerce yapilan inceleme ve degetrlendirmeye gbre davaya konusu
isyetlerinde calisan iscilerin asil islerinin; asansérciilitk, boyacilik, kursun ustaligy,
insaat ustahigl, eski eser kursun isciligi, iskelecilik, eski eser mezarlk isciligi,
tesisat¢ilik, marangozluk isleri oldugunun tespit edildigini, isyerlerinde kesimhane
ve asevlerinde makbuz kesenlerin, veterinerlerin, gida teknikerlerinin, kasaplarin,
temizlik gorevlilerinin, caycilarin bulundugunu, Vakiflar Genel Miidirliigii Tstanbul
1. ve 2. Bélge Midiirliiklerinde yapilan asil islerin Tskollart Yonetmeligi'nin 13 sira
numarali insaat iskolu kapsaminda bulundugunu, dava konusu isyerlerinde yapilan
islerin niteligi itibartyla Iskollart Yonetmeligi'nin 10 sira numaralt ticaret, biiro,
egitim ve giizel sanatlar iskolu kapsaminda yer almadigindan bahisle davanmn
kabuline karar verilmistir.

IV. ISTINAF

A. Istinaf Yoluna Bagvuranlar

Ilk Derece Mahkemesinin yukarida belirtilen kararna karst stresi icinde
davalilar vekilleri istinaf bagvurusunda bulunmustur.

B. Istinaf Sebepleri

1. Davalt Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlgi vekili; Ilk Derece
Mahkemesi tarafindan hatali degerlendirme yapildigini, Bakanligin iskolu tespiti
kararinda hata bulunmadigini belirterek istinaf yoluna bagvurmustur.

2. Davali Vakiflar Genel Mudurligli vekili; iptaline karar verilen tespit
kararinin mivekkili tarafindan verilmedigini davanin mivekkili yoniinden reddine
karar verilmesi gerektigini belirterek istinaf yoluna basvurmustur.

C. Gerekge ve Sonug

Bolge Adliye Mahkemesinin yukarida tarih ve sayist belirtilen karart ile;
taraflarin karsilikli iddia ve savunmalarina, dayandiklari belgelere, hukuki iliskinin
nitelenditilmesine, Ik Derece Mahkemesinin vakia ve hukuki nitelendirmesinde
usul ve esas yoninden yasaya aykirlik bulunmadifi, davaya konu isyerlerinde
yuritilen islerin Bakanlik tespitinin aksine ingaat iskolu kapsaminda oldugu
yonindeki tespitin dosya kapsamina uygun oldugu, yine davali Vakiflar Genel
Mudurliginee iptali istenen kararin diger davali tarafindan alindigt iddiasinmn
davanin mahiyeti geregi yerinde olmadigi, Vakiflar Genel Midurligintn taraf
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olarak gosterilmesinin  usul ve yasaya aykirt olmadift gerekgesiyle istinaf
bagvurularinin esastan reddine karar verilmistir.

V. TEMYIZ

A. Temyiz Yoluna Bagvuranlar

Bolge Adliye Mahkemesinin yukarida belirtilen kararmna karst stiresi iginde
davalilar vekilleri temyiz isteminde bulunmuslardir.

B. Temyiz Sebepleri

1. Davali Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligt vekili; istinaf dilekgesinde
belirttigi sebeplerle Bolge Adliye Mahkemesi kararinin ortadan kaldirilmast istemi
ile temyiz yoluna basvurmustur.

2. Davali Vakiflar Genel Mudirligd vekili; istinaf dilekcesinde belirttigi
sebepletle Bélge Adliye Mahkemesi kararinin ortadan kaldirilmasi istemi ile temyiz
yoluna bagvurmustur.

C. Gerekge

1. Uyusmazhik ve Hukuki Nitelendirme

Uyusmazlik, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu’nun
(6356 sayith Kanun) 4 ve 5 inci maddeleri kapsaminda iskolu tespitine itiraz
istemine iliskindit.

2. Iigili Hukuk

1. 6356 sayilt Kanun’un "Kurulus serbestisi'’ kenar baglikli 3 tincti maddesinin
birinci fikrastnin ilgili kismi soyledir:

. Sendikalar kurnldukiar: iskolunda faaliyette bulunur.”

2.6356 sayili Kanun’un “Is&ollars” kenar baslikli 4 incii maddesi de soyledir:

“(1) Iskollar: bu Kanuna ekli (1) sayils cetvelde gisterilmistir.

(2) Bir isyerinde yiiviitiilen asil ise yardumer isler de, asil isin girdigi iskolundan sayilsr.

(3) Bir iskoluna giren isler, isgi ve isveren konfederasyonlarmm goriisii almarak ve
uluslararas: normiar gog ondinde bulundurularak Bakanlikea ckariacak bir yonetmelikle
belirlenir.”

3. 6356 sayih Kanun'un 4 tincti maddesinin gerekeesinin ilgili kismi séyledir:

“..Bir isyerinin girdigi iskolu bu isyerinde yiiriitiilen asil ise gore belirlenir. Lsyerindeki
Yardine isler de asil isin dahil oldugu iskolundan sayier. Bir igyerinde yiiritiilen yardimer isin
alt igveren tarafindan distlenilmesi halinde, bu is artik asil isveren yonsinden yardimer i5 olarak
kabul edilemez. Bu isler alt isveren bakummndan asi is fabul edilir ve iskolu buna gire
belirlenir. ...”

4. 6356 sayth Kanunun “Igkalunun tespiti” kenar basliklt 5 inci maddesi ise
sOyledir:

“(1) Bir zgyerinin girdigi iskolunun tespiti Bakanlikga yapilr. Bakanlik, tespit ile ilgili
kararm: Resmi Gazete'de yayimlar. Bu tespite karg: ilgililer, kararin yayimimdan itibaren on bes
giin iginde dava agabilir. Mabkeme iki ay icinde kararm verir. (Ek cimle: 12/10/2017 -
7036/29 md.) Karar hakkinda istinaf yoluna basvurnlmas: hilinde bilge adliye mabfkemesi iki
ay iginde fararmz verir. (Dedisik ciimle: 12/10/2017-7036/29 md.) Bu karara kars temyiz
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yoluna baspnrnlmast hilinde Yargitay, nynsmazlis iki ay icinde kesin olarak karara baglar.

(2) Yeni bir topln is sizlesmesi igin yetki siireci baglanus ise iskolu degisikligi tespiti bir
sonraki dinem igin gecerli olur. Iskolu tespit talebi ve buna iliskin aglan davalar, yetki
islemlerinde ve yetki tespit davalarinda bekletici neden sayimaz.

(3) Iskolu degisikligi yiiriirliikteki toplu is sizlesmesini etkilemes.”

5. 19.12.2012 tarihli ve 28502 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren Iskollart Yonetmeligi’nin 4 tincii maddesinin birinci fikrast da soyledir:

“Bir igyerinin hangi iskoluna girdigi konusunda anlasmaziik gikmast halinde, ilgililerin
bagvurusu iizerine, iskolu, o isyerinde yiriitiilen isin niteligine gove Calisma ve Sosyal Giivenlike
Bakanliginea belirlenir. Bakanlik tespit ile ilgili kararm: Resmi Gazete'de yayimlar. Bu tespite
karst ilgililer, Sendikalar ve Toplu Is Sizlesmesi Kannnunun 5 inci maddesine gire kararmn
yaymndan itibaren onbes giin iginde dava agabilir.”

6. 5737 sayit Vakiflar Kanunu ile Vakiflar Genel Miudurligi Merkez ve
Tasra Teskilati Gorev, Calisma, Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik'in 1 vd.
maddeleri.

7. 6100 sayih Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nun 369 uncu maddesinin
birinci fikrast ile 371 inci maddesi.

3. Degerlendirme

1. Uyusmazlik, iskolu tespitine itiraz istemine iliskin olup Tiurk toplu is
hukukundaki normatif dizenlemelerde iskolu kavrami 6nemli bir yer tutmaktadir.
6356 sayith Kanun'un 3 tnci maddesine gore sendikalar kurulduklar iskolunda
faaliyette bulunurlar. Iskolunun belitflenmesi konusunu diizenleyen 6356 sayil
Kanun'un 5 inci maddesine gore iskolu tespiti Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanliginca yapilacaktir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginea yapilan tespit ile
ilgili kararin Resmi Gazete'de yayimlanmasini miiteakip bu tespite karst ilgililer, on
bes giin icinde dava acabilir. Belirtilen stire, hak dustirtici stredir.

2. 6356 sayih Kanun'un 4 tncti maddesinin birinci fikrasina gore iskollari,
Kanun'a ekli (1) sayilt cetvelde gostetilmistir. Maddenin ikinci fikrasina gére ise bir
isyerinde yuritilen asil ise yardimet isler de asil isin girdigi iskolundan sayilir. Yine
ayni maddede, bir iskoluna giren islerin neler olacagiun, is¢i ve isveren
konfederasyonlarinin  goriisi  almarak ve uluslararast normlar g6z 6ntnde
bulundurularak yénetmelikle diizenlenecegi belirtilmistir.

3. Iskolu kavrami sendikalarin faaliyet alanlarint belirleyen temel bir 6gedir.
Birbirine benzer isler bir hukuki kalip altinda toplu is hukukuna sunulmaktadir.
Iskolu tespitinde birim olarak isyerinin esas alnacagi normatif diizenlemelerin
tartismasiz bir sonucudur. 4857 sayih Kanun'un 2 nci maddesinin gerekgesinde
isyeri; teknik bir amaca, diger bir deyisle mal ve hizmet tiretimine yonelik ve degisik
unsurlardan meydana gelen bir birim olarak belirtilmistir. Isyerinin stnirlarnmn
saptanmasinda igyerine bagle yerler ile eklentiler ve araglarim bir birim kapsaminda
olduklart belirtildikten sonra &zellikle bir isyerinin mal ve hizmet tretimi icin ayri
bir alant da kullanmast halinde bunlarin tek isyeri mi yoksa birbirinden bagimsiz
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isyerleri mi sayilacagi konusunda amagta birlik, ayni teknik amaca bagli olarak
tretimde bulunma, nitelik yontnden baglilik ile yinetimude birlik ve ayni yonetim
altinda 6rglitlenmis olma kosullarinin aranacagt diizenlenmistir.

4. Iskolu tespit davalarinda, her isverenin isyerinin bagimsiz isyeri olarak
kabul edilip o isyerinde yapilan islerin niteligi itibariyla iskolu tespiti gerekir. Alt
isverenin iskolu tespiti asil isverenin yaptift ise gore belirlenmez. Alt isverenin
iskolu tespitinin, asil isverenden ayrt olarak yapilmasi gerektigi gibi alt isverene ait
isyerinde yapilan islerin, asil isverene ait isyerinde yapilan islere yardimer is olarak
degertlendirilmesi de dogru olmaz. 6356 sayit Kanun'un 4 inci maddesinin ikinci
fikrasinda 6ngdrilen, bir isyerinde yiriitilen asi ise yardimcr islerin de asd isin
dahil oldugu iskolundan sayilacagt kurali, bir isyeri sinirlart ve organizasyonu
icerisinde yurutilen isler icin 6nem tastr. Yoksa bitbirinden ayr1 isyetlerinde farkli
iskoluna giren isler yapiliyorsa asil is yardimei is kavrami gecerli olmaz. Alt isveren
iscileri ise alt isverene ait bagimsiz isyeri calisanlari olduklarindan, baglh
bulunduklatt iskolunun, asil isverenden ayri olarak beliflenmesi gerekir. Nitekim
6356 sayih Kanun'un 4 tincti maddesinin gerekcesinde “Bir igyerinde yiiriitiilen yardume
isin alt isveren tarafindan iistlenilmesi halinde, bu is artik asil isveren yoniinden yardimer is
olarak kabul edilemez. Bu isler alt isveren bakimindan asil is kabul edilir ve iskoln buna gore
belirlenir.” seklinde anilan durum agik olarak belirtilmistir.

5. Somut olayda davact Tiirkiye Yol-Is Sendikast tarafindan dava konusu
isyerlerinde calisanlarin; Vakiflar Genel Midirligiine ait tasinmazlarin bakim,
onarim ve korunmasi islerini yapmak tizere, eski eser kursun iscisi, kursun ustast,
boya, stvacy, elektrikgi, tesisat¢t, mahyact, mezatct vb. islerde istthdam edilen ingaat
iscileri oldugu iddia edilmektedir.

6. Hikme esas alinan 23.05.2021 tarihli bilirkisi raporunda; isyerinde Vakiflar
Genel Mudirligt Merkez ve Tasra Teskilatt Gorev, Calisma, Usul ve Esaslart
Hakkinda Yonetmeligin 29 uncu maddesinde sayilan gérevler cercevesinde
faaliyetlerin devam ettigi, pandemi dénemi nedeniyle yogun bir faaliyet olmadigy,
asil isin hayir hizmetleri (asevi hizmetleri, yurt i¢i ve yurt dist kuru gida yardimlarr),
kiltarel faaliyetler (miizeler, kacakcilikla miicadele), uluslararast faaliyetler
(organizasyonlar, uluslararast anlagmalar), yapim onarim, restorasyon vb. isler
oldugunun goérildigl, dava konusu isyerlerinde iscilerin yaptigr islerin, iscilerin
Gcret bordrolart esas almarak yapian bir degerlendirme ile sonuca ulasidig ve
raporun uyusmazhigin esasini aydmlatacak yeterlilikte olmadigi anlagilmistir.

7. Aciklanan bu maddi ve hukuki olgular karsisinda Tk Derece
Mahkemesince; aralarinda hukuk fakiiltesi is hukuku anabilim dalinda gérev yapan
ogretim uyesi, endustti mihendisi ve insan kaynaklart/isletme uzmani bilirkisilerin
yer aldig1 bir bilirkisi kurulu teskili ile iscilerin fillen yaptiklar isin belirlenmesi
noktasinda isyerlerinde kesif yapilmali ve her bir isyerinde yapilan is, birden fazla is
yapiliyorsa agirlikli is belirlenerek acikliga kavusturulmali, agirlikl is belitlenirken de
iscilerin hangi isleri yaptiklari, birden fazla is yapiliyorsa iscilere gore istatistiksel
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verilerin nasil oldugu, bir isci birden fazla is yapiyorsa ayri ayri zamaninin ne
kadarini s6z konusu islere ayirdigt gibi kriterler degerlendirilerek bilirkisilerden
rapor alinmali ve olusacak sonuca gore karar verilmelidir. Belirtilen hususlar
gdzetilmeksizin, eksik inceleme sonucunda 11k Derece Mahkemesince yazili sekilde
hikiim tesisi ve bu karara karsi yapilan istinaf basvurusunun esastan reddi karar
hatali olup bozmay1 gerektirmistir.

VI. KARAR

Actklanan sebeplerle;

1. Temyiz olunan, 1lk Derece Mahkemesi kararina karst istinaf basvurusunun
esastan reddine iliskin Bolge Adliye Mahkemesi kararinin  ORTADAN
KALDIRILMASINA,

2. Ilk Derece Mahkemesi kararinin BOZULMASINA,

Pesin alman temyiz harcinin  istek halinde davali Vakiflar  Genel
Midirliigiine iadesine,

Dosyanin karari veren Ilk Derece Mahkemesine, bozma kararinin bir
orneginin karari veren Bolge Adliye Mahkemesine génderilmesine,

16.10.2023 tarihinde oy bitligiyle karar verildi.



