Yargitay Kararlari — Caligma ve Toplum, 2025/2

Ilgili Kanun / Madde
4857 S. 1sK/18-21,25

T.C.
GAZIANTEP
BOLGE ADLIYE MAHKEMESI
7. HUKUK DAIRESI

Esas No. 2025/213
Karar No. 2025/267
Tarihi: 14/02/2025

®ISCININ BIiR BASKA ISCININ YERINE KART

BASMASI
®DOGRULULUK VE BAGLILIKLA BAGDAS-
MAYAN DAVRANIS

®HAKLI FESIH

OZETI Somut olayda; 09.02.2015-10.08.2023 tarihleri
arasinda davaliya ait igyerinde abone hizmetleri
sorumlusu olarak c¢alisan davacinin is akdi mesai
disinda Mehmet Atmaca ile birlikte bagka bir ¢aligani
darp etmesi ve diger ¢alisan Mehmet Atmaca yerine
kart basmasi nedenleriyle davali igveren tarafindan
feshedilmistir. Mesai saatleri disinda bagka bir galigani
darp etmesi ispatlanamamig olsa da davacinin
savunmasinda bagka bir calisan olan Mehmet Atmaca
yerine kart bastigimi agikga ikrar etmesi karsisinda
bahse konu eylemin diiriistliik kuralina aykir1 oldugu
ve 4857 sayili Is kanunu'nun 25. Maddesinin (II)
numarali bendinde sayilan ahlak ve iyi niyet
kurallarina uymayan haller kapsaminda oldugu,
davacinin igverene sadakat borcu nedeniyle isverene
zarar verici ve onu risk altina sokan her tiirli
davranigtan kaginmasi gerektigi, davacinin is akdinin
isverence hakli nedenle feshedildigi sonucuna varilmig
olup davanin reddine karar verilmesi gerekirken hatali
degerlendirme ile kabuliine karar verilmisgtir.
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TARAFLARIN IDDIA VE SAVUNMALARININ OZETI:

Davact vekili dava dilekgesinde 6zetle; Davactnin is akdinin haksiz olarak
feshedildigini ileri strerek, davacinin ise iadesi ile ise iadenin mali sonuclarinin
tespitine karar verilmesini istemistir.

Davalt vekili, cevap dilek¢esinde Ozetle; zamanasimi ve yetki itirazinda
bulunduklarin, is akdinin hakli nedenle 4857 Sayili Is Kanunu’nun 25/11-d hitkmii
uyarinca hakli gerekge ile feshedildigini savunarak davanin reddini istemistir.

ILK DERECE MAHKEMESININ KARAR OZETI:

Mahkemece davanin kabultine karar verilmistir.

ILERI SURULEN ISTINAF NEDENLERI:

Davali vekili istinaf dilek¢esinde 6zetle; Ise iade davasinin tespit davast
oldugunu, eda davasi olmadigini, davacinin isyerinde huzur ve disiplini bozmast
nedeniyle is akdinin haklt nedenle feshedildigini, beyanlarinin celiski icerdigini ileri
surmustur.

ISTINAF NEDENLERININ INCELENMESI VE GEREKCE :

6100 sayth HMK'nin 355. maddesi geregince kamu duzenine aykirilik halleri
disinda istinaf sebepleriyle baglt olarak yapilan inceleme sonunda;

Taraflar arasindaki temel uyusmazlik davaciuin ise iadesinin gerekip
gerekmedigi noktasinda toplanmaktadir.

4857 sayili Is Kanununun 25 inci maddesinin (IT) numarali bendinde, ahlak
ve iyl niyet kurallarina uymayan haller siralanmis ve belirtilen durumlar ile
benzerlerinin varligi halinde, isverenin is sézlesmesini hakli fesih imkaninin oldugu
aciklanmistir. Yine deginilen bendin (e) alt bendinde, isverenin giivenini kotiye
kullanmak, hirsizlik yapmak, isverenin meslek sirlarint ortaya atmak gibi dogruluk
ve bagliliga uymayan isci davraniglarinin da isverene hakli fesih imkani verdigi ifade
edilmistir. Goraldigi tizere yasadaki haller sinith sayida olmayip, genel olarak
iscinin sadakat borcuna aykirilik olusturan s6z ve davranslari isverene fesih imkani
tanimaktadir

Bilindigi tzere; is iliskisi karsilikli giiven esasina dayanan stirekli bir borg
iligkisi olup, bu giivenin sarsildigi durumlarda, anilan tutumla kargilasan taraftan
béyle bir iliskiyi siirdiirmesini beklemek isin dogasina uygun diismez. Is¢inin
sadakat borcu, isverenin isi ve isyeri ile ilgili hukuken hakli menfaatlerini korumak,
zarar verici ve risk altina sokabilecek davranislardan kacinmayr gerektirir.

Somut olayda; 09.02.2015-10.08.2023 tarihleri arasinda davaliya ait isyerinde
abone hizmetleri sorumlusu olarak c¢alisan davacinin is akdi mesai disinda M. A. ile
birlikte baska bir ¢alisani darp etmesi ve diger calisan M. A. yerine kart basmast
nedenleriyle davali isveren tarafindan feshedilmistir. Mesai saatleri disinda baska bir
calisant darp etmesi ispatlanamamis olsa da davacinin savunmasinda bagka bir
calisan olan Mehmet Atmaca yerine kart bastigini actkca ikrar etmesi karsisinda
bahse konu eylemin diiriistlitk kuralina aykirt oldugu ve 4857 sayili Is kanunu'nun
25. Maddesinin (II) numarali bendinde sayilan ahlak ve iyi niyet kurallarina
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uymayan haller kapsaminda oldugu, davacinin isverene sadakat borcu nedeniyle
isverene zarar verici ve onu risk altina sokan her tirli davranistan kaginmast
gerektigi, davacinin is akdinin igverence hakli nedenle feshedildigi sonucuna
varilmis olup davanin reddine karar verilmesi gerekirken hatali degerlendirme ile
kabultine karar verilmistir.

Yerel mahkemece arabuluculuk yargilama giderlerine iliskin hi¢ hikim
kurulmamasi da hatalidir.

Bu husus yeniden yargilamayr gerektirmediginden, 6100 Sayii Hukuk
Muhakemeleri Kanununun 353/1-b2. Maddesi geregince mahkeme hitkmiiniin
kaldirilarak anilan gerekeelerle yeniden hikkiim vermek gerekmistit.

HUKUM: Gerekgesi yukarida aciklandigt iizere;

1- Davali vekilinin istinaf basvurunun KABULU ile,

2- HMK 353/1-b.2 ve 355. Maddeleri geregince Ilk Derece Mahkemesi
htkmintn asagidaki sekilde diizeltilmek tizere ORTADAN KALDIRILMASINA,

3-DAVANIN REDDINE,

a- Alinmast gerekli 615,40 TL karar ve ilam harcindan pesin alinan 269,85
TL harcin mahsubu ile bakiye 345,55 TL harcin davacidan tahsili ile hazineye irat
kaydina,

b- Davact tarafindan yapian yargilama giderinin  kendi iizerinde
birakilmasina,

¢- Davali tarafindan yapian toplam 300,00 TL yargilama giderinin davacidan
alinarak davaliya verilmesine,

¢- Davali kendisini vekil ile temsil ettirdiginden karar tarihi itibariyle
yiiriirlikte bulunan AAUT geregince 30.000,00 TL vekalet iicretinin davacidan
alinarak davaliya verilmesine,

d-7036 sayih Kanunun 3.maddesi geregince mevcut sugiistd 6deneginden
karsilanan zorunlu arabuluculuk giderinin davacidan alinarak Hazineye gelir
kaydina,

4- Davali tarafindan yatirilan istinaf karar harcinin talebi halinde iadesine,

5- HMK’nun 333. maddesi geregince kullanilmayan gider avanst bulunmast
durumunda yatirana iadesine,

6- Kararin taraflara tebligi ile har¢ tahsil miizekkeresi yazilmast islemlerinin
ilk derece mahkemesi tarafindan yapilmasina,

Dosya uzerinde yapilan inceleme sonucunda oybirligi ile 14/02/2025
tarihinde KESIN olmak tizere karar verildi.
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